geven om
een ander
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We kwamen speciaal voor Jan naar Arnhem. Hij wilde zijn verhaal delen over wat een
thuis is. Jan heeft al jaren geen thuis. We zochten hem op in de daklozenopvang.

We waren iets te vroeg. De deur van de opvang was nog dicht. En terwijl we stonden te
wachten, liepen er allemaal mensen voorbij, op weg naar hun bestemming. Mensen zoals
jij en ik. Toen we even later door de huiskamer liepen, zagen we ze weer. Achter een bord
soep. De handen warmend. Vermoeid op de ellebogen steunend.

Waren we toch even op het verkeerde been gezet.

Thuisloosheid is vaak niet zichtbaar. En het beeld dat we er met z'n allen van hebben, klopt

vaak niet. Op het netvlies staat dikwijls een aan alcohol verslaafde man, sterk verwaarloosd,
op het bankje of in de portiek. Wie je niet direct opmerkt, zijn bijvoorbeeld thuisloze ouders
die na de scheiding noodgedwongen van familie naar opvang verkassen. Maar ook gezinnen
die het nauwelijks meer redden omdat de boodschappen voor hen onbetaalbaar zijn. En de
mensen die niet mogen meedoen met ‘ons’ omdat ze geen geldige verblijfspapieren hebben.

Geen dak, niet meer rond kunnen komen, er niet meer bij horen. Er is niet zoveel pech
nodig om op een dag je bestaanszekerheid te verliezen. Dat zouden we haast vergeten.
Want de eerste gedachte is vaak dat thuisloosheid je eigen schuld is. Dat stigma zit de
aanpak van thuisloosheid enorm in de weg. Tegelijkertijd is het juist deze tijd die ons laat
zien hoe broos het leven soms kan zijn. Veel mensen voelen de gevolgen van de energie-
crisis, de inflatie, de woningnood. Ze hebben zorgen over hun bestaanszekerheid.

In 2022 zagen we hoe krachtig de samenleving kan thuisgeven. Zo stelden veel mensen
hun energiecompensatie beschikbaar voor degenen die het harder nodig hebben. Zetten
we onze huizen en harten open voor mensen op de vlucht uit Oekraine. En kregen we
veel hulp om in te zetten op baanbrekende oplossingen. Ook zien we gaandeweg het
besef groeien dat er in het maatschappelijk systeem weeffouten zijn geslopen die de
thuisloosheid in stand houden.

Thuisgeven. Net zolang tot iedereen een thuis heeft. Dat blijven we doen, met elkaar.
Laten we daarbij inzetten op een beter beeld dat recht doet aan mensen die thuisloos
zijn geraakt. En laten we vooral niet wegkijken van wie thuisloos is. Misschien kunnen
we niet gelijk iemands situatie oplossen. Maar we kunnen de ander op zijn minst laten
merken: ik heb je gezien.

Directeur Kansfonds
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Mytpaler

Thuisloosheid is complex. Dus maken wij het simpeler.
Door uit te zoeken wat nodig is. Door stigma’s aan te
pakken. En door te investeren in gedurfde oplossingen.

s19z[1}aa1q amnaIN

Wat beelden doen met dakloze jongeren én hun kansen?
Schrikbarend veel! We zaten er bovenop dit jaar met
spraakmakende acties.
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De oplossing om de armoede in gezinnen te doorbreken
leek simpel. Maar wat een zoektocht! Met dank aan
lefgemeente Zaanstad kunnen we van start. En andere
gemeenten ook!

uanas pja8 uooman

Van exploitatiefinanciering tot impact zichtbaar maken. Daarmee
voorkomen we dat inloophuizen uit het straatbeeld verdwijnen.

ud)433s43A uazinydoojui 3ousuep

Door samen thuis te geven kan er z6 veel meer! Zo leverde
onze actie ‘Help elkaar de winter door’ zo’n € 1 miljoen op.
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Nieuwe
breekijzers

Thuisloosheid is een complex probleem.
Maar die complexiteit kan nooit een excuus
zijn om de oorzaken niet aan te pakken.
Weten we iets niet? Dan zoeken we het uit.
Ontbreekt het aan geld, dan helpen we
daarin te voorzien. Zitten er vooroordelen
in de weg? Dan stellen we die aan de kaak.

uapaoA Suinsjuawes
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BETER BEELD

Kelly weet het als geen ander. Dakloosheid is de meest

extreme vorm van uitsluiting. Zelf raakte ze als achttien-

jarige dakloos. ‘Ik heb heel veel geluk gehad dat ik uit

deze situatie ben gekomen. Nog net voor ik al mijn

gevoel van eigenwaarde kwijtraakte.

Kelly is achttien als ze dakloos raakt. Het zijn
heftige jaren. Vooral door hoe mensen naar
haar kijken — of juist negeren. Ze stikt van de
voorbeelden. Zoals die ene keer dat ze in een
vreemde stad verdwaald was. Maar gelukkig
zag ze iemand lopen. ‘lk zei: goedemiddag
meneer, mag ik u iets vragen? Ik had een
grote rugzak op. Uit mijn Ikea-tas puilden
statiegeldflessen om met de opbrengst eten
te kunnen kopen. Ik had een paar dagen
niet gedoucht. Misschien wel een week.

Ik schaamde me, ik rook mezelf. Hij keek me
aan met een blik vol walging en liep door’

Maatschappelijk onaanvaardbaar
Dat ze op straat belandde, kwam door een
aaneenschakeling van pech, problemen,
verkeerde keuzes, geen mensen om op terug
te vallen en gebrek aan goede hulp. Het
beeld dat mensen hebben van wie dak- en
thuisloos is, heeft haar enorm geraakt. Niet
alleen persoonlijk. Maar ook omdat ze het
maatschappelijk onaanvaardbaar vindt.
Mede daarom zit ze in het jongerenpanel de
Derde Kamer om haar stem te laten horen.
Zelf is ze inmiddels weer onder de pannen.

Kansfonds Jaarverslag 2022

Niks misdaan

Als je dakloos bent, kijken de meeste
mensen langs je heen alsof je een
prullenbak bent, vertelt Kelly. ‘Het erge
is: je gaat op een gegeven moment ook
zelf geloven dat je waardeloos bent.

Het is heel kwetsend. Je hebt niks misdaan.

Je probeert zelfs in alle ellende een goed
mens te zijn. Niet stelen, niet onbeleefd
zijn. En de ander helpen, ook al heb je zelf
nauwelijks iets te geven omdat je alles
kwijt bent.

Niemand kan zonder liefde

Ze maakte van alles mee. Winkelpersoneel
dat je achtervolgt tussen de schappen,
want tja, ze zou vast iets pikken. Overal
weggestuurd worden omdat ze je niet
moeten. Mensen die naar je schreeuwen
en dingen naar je gooien. Kelly: ‘Mensen
reduceren je tot jouw dakloosheid. Ze
vergeten dat jij ook een mens bent, met
gevoelens en verlangens. Niemand kan
zonder liefde en veiligheid.

Lees verder op de volgende pagina >
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https://www.kansfonds.nl/artikelen/?
programma=alle-jongeren-een-thuis&content-type=podcast

Eigen schuld-gedachte

Terwijl de meesten niemand kennen die
dakloos is, heeft iedereen er wel een beeld
bij, stelt Kelly. ‘Mensen denken al snel: eigen
schuld, mij zou dat nooit overkomen. Maar
vaak raken mensen dakloos door een opeen-
stapeling van problemen die zij niet in hun
eentje kunnen oplossen. Op sommige
problemen kidnnen ze niet eens invloed uit-
oefenen. Zo komen veel dakloze jongeren uit
de jeugdzorg. Die moeten op hun achttiende
ineens voor zichzelf zorgen. Vaak hebben ze
dan al een achterstand, er zijn trauma’s, er
zijn geen volwassenen in de buurt. Ben je
nog geen 21, dan is je uitkering z6 laag. Daar-
van kan je niet eens een kamer huren en je
dagelijkse boodschappen kopen. Je moet dan
wel terugvallen op je ouders. Maar dat is nou
juist het probleem!

Geen oordeel hebben

Er waren ook mensen die haar wél de hand
toestaken, vertelt Kelly. ‘Dan kreeg ik een lift
van iemand, of een zak broodjes. En dan
zeiden ze: ‘lk ben ook jong geweest. Ik heb
ook veel meegemaakt.’ Ze snappen hoe

Kansfonds Jaarverslag 2022

het leven kan lopen, ze hebben daar geen
oordeel over. Het is ook een rare gedachte-
gang: eigen schuld, leer eerst maar van wat
er niet goed ging. Hoe kan het tiberhaupt dat
mensen dat voor de ander kunnen besluiten:
jij verdient geen hulp, want je hebt dit aan
jezelf te danken. Geen enkele misstap recht-
vaardigt om iemand te veroordelen tot dak-

loosheid. Dakloosheid is extreem traumatisch.

Mij heeft het voor altijd veranderd.

Wat zou jij voelen?

Kelly vindt dakloosheid de meest extreme
vorm van uitsluiting. Hoe valt de negatieve
beeldvorming rond dakloze mensen volgens
haar te doorbreken? Lang hoeft ze niet na te
denken. ‘Verplaats jezelf wat vaker in de
ander. Vraag je eens af: kon jij terugvallen
op familie en vrienden toen het even tegen-
zat? Stel je nu eens voor dat ze je hadden
gedumpt omdat ze vonden dat hén zoiets
nooit zou overkomen. Je moet zelf maar op
de blaren zitten. Wat zou je dan voelen?
Waar zou je naar verlangen? lk denk dat je
met dat inzicht heel anders zou kijken naar
iemand zonder thuis.
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Onverzorgd. Liggend op een bankje.
Lege flessen. Vaak worden dakloze
mensen op die manier afgebeeld in de
media. Dat is niet respectvol, het werkt

stigmatiserend en is niet representatief
voor hoe dak- en thuisloosheid er
werkelijk uitziet. Om de media daarvan
bewust te maken, organiseerden we de
actie #zowiljetochnietgezienworden.
Onder andere de NOS besteedde daar
aandacht aan.

Betere beelden

dakloosheid beschikbaar

Kansfonds Jaarverslag 2022

We hebben beelden laten
maken die de media kunnen
gebruiken bij berichten over
dak- en thuisloosheid in
Nederland. De nieuwe
beelden helpen het stigma
doorbreken en zijn veel
realistischer.

> Bekijk de beelden

> Meer lezen over
beeldvorming?
Kijk hier

s19z[jaaiq amnalN

siny} uaa uaiasduol 3|y

uanas pja8 uooman

ud)433s43A uazinydoojui 3ousuep

udpa0A Suindjudawes

3p }INUBA udA3IIeIU|


https://kamersmetaandacht.nl/tuinkamer-met-aandacht

https://www.kansfonds.nl/themas/dak-en-thuisloosheid/beeldmateriaal/
https://kamersmetaandacht.nl/tuinkamer-met-aandacht

http://www.kansfonds.nl/beterbeeld
http://www.kansfonds.nl/beterbeeld
http://www.kansfonds.nl/beterbeeld

Er zijn tal van oplossingen om mensen
aan een thuis te helpen. Ideeén zat.
Maar allerlei hindernissen zitten in de
weg. Heb je bijvoorbeeld een uitkering
en neem je een woningzoekende op
kamers? Dan word je gekort op je uit-
kering. Heb je een koopwoning en wil je
iemand onderdak bieden? Dan mag dat
vaak niet van de hypotheekverstrekker.
Daarom organiseerden we met Fonds 21
een bijeenkomst in Pakhuis de Zwijger
over hoe we meer thuisoplossingen
mogelijk kunnen maken. Aan tafel
zaten politici, ervaringsdeskundigen

en beleidsmakers.

Hooveel mensen 740t eR eigenlyé
dnk- en thictoos?

Gek genoeg weet niemand hoeveel mensen er dak- en thuisloos zijn
in Nederland. Het werkelijke aantal ligt hoger dan de officiéle cijfers
van het Centraal Bureau voor de Statistiek. Zo telt CBS niet de
mensen mee die (afwisselend) bij vrienden logeren en in de nood-
opvang komen. Dus gaan we het aantal dak- en thuisloze mensen
tellen. Letterlijk. Te beginnen in Noordoost-Brabant. In 2022 zijn we
met de voorbereidingen gestart.

> Lees meer over deze zogeheten ETHOS-telling
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https://kamersmetaandacht.nl/tuinkamer-met-aandacht

https://www.kansfonds.nl/themas/dak-en-thuisloosheid/telling/
https://kamersmetaandacht.nl/tuinkamer-met-aandacht

https://www.kansfonds.nl/artikelen/thuisgeefkracht-in-pakhuis-de-zwijger-als-de-wil-er-is-kan-er-al-veel/

Nieuwe breekijzers

Alle jongeren een thuis

Gewoon geld geven

Vangnet inloophuizen versterken

Initiatieven vanuit de
samenleving voeden

Kansfonds Jaarverslag 2022
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https://kamersmetaandacht.nl/tuinkamer-met-aandacht

https://www.kansfonds.nl/over-ons/wat-is-thuis/

We gaan geld investeren in
woonoplossingen

s1az[jaalq amnaiN

Een belangrijke oorzaak van thuisloosheid is dat er te weinig huisvestingsmogelijk-
heden zijn. Daarom hebben we in 2022 een bijzonder besluit genomen. We gaan
geld investeren in woonoplossingen voor mensen die dak- en thuisloos zijn.
Bijvoorbeeld door vanuit ons vermogen te beleggen in een pand dat die oplossing
biedt. Of door vanuit ons bestedingsbudget een lening te verstrekken.
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Stevig impuls aan ‘eerst een huis’

Met onze bijdrage is stichting Housing First Nederland
opgericht. Het is een onafhankelijke organisatie die
een succesvolle aanpak tegen thuisloosheid stevig kan
opschalen in ons land. De oplossing? Geef dak- en
thuisloze mensen eerst een eigen (t)huis zodat er rust

ud)433s43A uazinydoojui 3ousuep
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Alle jongeren
een thuis

s19z[j2a.q amnalN

In Nederland is er een toenemend aantal
dak- en thuisloze jongeren. Ons programma
Alle jongeren een thuis pakt de oorzaken
aan die hun thuisloosheid in stand houden.
Wat werkt wel? En welke (systemische)
veranderingen zijn er nodig? Kansfonds

zet in op baanbrekende oplossingen en op
beleidsbeinvloeding.

siny} uaa uaiasduol 3|y

Toegekend:
€ 1,6 miljoen
15,4% van ons bestedingsbudget
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BETER BEELD
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(il bealdtonn doont el 26
Jovgereen én Lancen

Dakloze jongeren worden vaak negatief in beeld gebracht.
Foto’s tonen dikwijls jongeren slapend in een portiek.
Verwaarloosd, hulpeloos en verslaafd. De realiteit is vaak
anders. Intussen staan die beelden hun kansen in de weg,
stelt Willem van Sermondt, programmaleider bij Kansfonds.

Geen herkenning

‘Door stereotype beelden herkennen jonge-
ren zelf niet dat zij thuisloos zijn geraakt’,
zegt Willem. ‘Hun leefsituatie ziet er meestal
anders uit. De jongeren slapen zelden op
straat maar verblijven bij bekenden op de
bank of in hostels. Het probleem is: als je
niet beseft dat je dak- of thuisloos bent, is
het moeilijk om de juiste hulp te vragen.

Minder verdraagzaamheid

Het stereotype beeld is vaak negatief, en die
negatieve beelden doen iets met mensen.
Willem: ‘Die zullen niet snel ruimte maken

voor deze — in hun ogen — probleemjongeren.

Niet in hun wijk, niet in hun hart, niet in hun
huis. Zeker niet als zij daarbij denken dat het
vast hun eigen schuld is dat ze in die situatie
zijn beland — ook zo’n vooroordeel. Jongeren
voelen de afkeurende blikken. Hun zelfver-
trouwen en eigenwaarde krijgen daardoor
een enorme optater, terwijl hun kwetsbaar-
heid al groot is.

Eigen kunnen onderschatten

Er is nog een ander dilemma. Uit onderzoek
is bekend dat dakloze jongeren verder komen
als je ze de kans geeft én het vertrouwen dat

Kansfonds Jaarverslag 2022

ze zelf weten wat goed voor ze is. Ze gelo-
ven dan steeds meer in hun eigen kunnen.
Maar vaak besluiten anderen voor hen wat
de beste oplossing is, constateert Willem.
‘Allerlei opvattingen spelen daarbij een rol.
Vaak wordt gedacht: zij zijn al een keer de
fout in gegaan, dat kan niet goed gaan. En:
ze moeten eerst maar bewijzen dat ze het
kunnen. Maar juist omdat we deze jongeren
onderschatten, geven we ze niet de kans zelf
hun weg te vinden. Wat ook niet helpt is
gelijk alle vertrouwen opzeggen als er even
iets misgaat. Je méét kunnen vallen en
opstaan om zelfstandig te worden.

Oeps

Afgelopen jaar opende Credohuis Parkstad
haar deuren. Hier kunnen jongeren wonen
die dakloos zijn geweest. Er werd een kennis-
makingsavond georganiseerd voor de buurt.
De jongeren waren er al en vingen bij

binnenkomst de buurtbewoners zelf op.
Het was gezellig, gemoedelijk. Na een tijdje
vroeg een van de buurtbewoners: komen
die dakloze jongeren nou nog vanavond?

U3PIOA Suinajuawes
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https://www.kansfonds.nl/artikelen/?
programma=alle-jongeren-een-thuis&content-type=podcast

Stop stigmatisering en criminalisering van dakloze jongeren. Voorkom
schulden bij jongeren. En betrek ze bij het vinden van oplossingen.

Dat stelt de landelijke coalitie SamenThuis2030 die met steun van
Kansfonds van start is gegaan. De coalitie bestaat uit belangenbehartigers
en jongeren met ervaringskennis. Tijdens de sleepout op 10 oktober in
Den Haag, heeft deze coalitie een manifest gepresenteerd. Daarin staan
zeven radicale veranderingen die ervoor helpen zorgen dat alle jongeren
in 2030 een thuis hebben.
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https://www.samenthuis2030.nl/wp-content/uploads/2022/11/Manifest-SamenThuis2030.pdf
https://www.kansfonds.nl/artikelen/video/sleep-out-aftermovie/
https://www.kansfonds.nl/artikelen/video/sleep-out-aftermovie/
https://www.kansfonds.nl/artikelen/video/sleep-out-aftermovie/
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Hoog bezoek

Koningin Maxima en staatssecretaris Van Ooijen waren op 13 april 2022 te

gast bij een actieonderzoeksessie van Alle jongeren een thuis. Ze spraken
met initiatiefnemers en jongeren over wat er nodig is om onze beweging
van thuisgeven aan jongeren groter te maken.

uanas pja8 uooman

Doorbraak!
Tuinkamers tegen dakloosheid

Het is gelukt. Er komen vijf tuinkamers

in de achtertuin van particulieren die
dakloze jongeren een thuis willen bieden.
Met dank aan een slim bedachte mantel-
zorgconstructie; zonder ingewikkelde
procedures, zonder vergunning. Kansfonds
verstrekte een lening voor dit initiatief
van Stichting Kamers met Aandacht. De
Tweede Kamer nam een motie aan om deze
mantelzorgconstructie vaker in te zetten
tegen dakloosheid. En dat is goed nieuws!
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> Lees meer over het project
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https://kamersmetaandacht.nl/tuinkamer-met-aandacht/

In 2022 hebben we 57 jongeren snel geholpen met bureaucratievrij geld.

Dat is financiéle hulp zonder ingewikkelde voorwaarden. Zo helpen we
jongeren om sneller hun (dreigende) dakloze situatie te doorbreken.

Het gemiddelde bedrag: € 2.172.

Regelmatig lopen jongeren vast in regels
en procedures. Het lukt ze onder meer
niet om de borg of eerste maand huur
te betalen. Ze kunnen geen aanspraak
maken op een tweede keer bijzondere
bijstand. Of ze kunnen niet werken aan
toekomstperspectief omdat er een
schuld in de weg zit.

Noodpotje voor jongeren
in Utrecht en Groningen

Om de situatie van thuisloze jongeren te door-
breken, hebben we een nieuwe oplossing bedacht.
Het gaat om een zogeheten revolverend fonds.
Daarbij maken we met de gemeente een bureau-
cratievrij geldpotje. Van daaruit kan de gemeente
met een klein bedrag jongeren snel helpen.
Bijvoorbeeld om de borg te kunnen betalen voor
de woonruimte die is gevonden. Dat potje wordt
vanuit bestaande middelen aangevuld door de
gemeente, zodat daarmee weer andere jongeren
die thuisloos raken geholpen kunnen worden.

Zo'n revolverend fonds hebben we in 2022
opgericht in de gemeente Utrecht en de gemeente
Groningen.

Een relatief klein bedrag maakt dan een
groot verschil. Als fonds hebben we
geleerd dat bureaucratievrij geld profes-
sionals handvatten geeft om te kunnen
doen wat nodig is, jongeren perspectief
biedt én maatschappelijke kosten
bespaart.

s19z[1}aa1q amnaIN

uanas pja8 uooman

usapaon Suinsjuawes

ud)433s43A uazinydoojui 3ousuep

9p MNUBeA UdA3NIEIMU|




18

Wat we vinden van het
Nationaal Actieplan Dakloosheid

We keken ernaar uit. Temeer omdat Kansfonds een van de partijen was
die mocht meedenken over het plan dat dakloosheid binnen acht jaar
moet oplossen. Op 5 december 2022 was het zover. Staatssecretaris
Maarten van Ooijen (VWS) presenteerde het Nationaal Actieplan
Dakloosheid Eerst een Thuis.

Waar we blij mee zijn? Dat dakloosheid Ondanks dat heeft dit plan grote beteke-
in de kern gezien wordt als het ontbre- nis. Het is een forse stap vergeleken met
ken van een eigen stabiele woonplek. waar de overheid eerst stond. Het plan
En dat we maatschappelijke opvang niet inspireert. En rekent bovenal af met de
langer als oplossing moeten zien. Eerst gedachte dat dakloosheid te ingewikkeld
een woning, dan herstel. Dat is een grote is om op te lossen.

verschuiving in beleid.

Maar er worden ook kansen gemist. De > Lees de hele reactie van Kansfonds
paradigmaverschuiving — een heel ande- op het plan
re manier van denken en doen — vraagt

tijd. Het vraagt erom de oude vertrouwde

Dank!

manier van werken los te laten. En om : 7
A.rn 20001 .Lé (@/Méh

rigoureuze keuzes. Dat klinkt nu nog te ﬂfm«}éﬂ@é@e{‘ {;m aan

weinig door in het plan. ﬂ,{éf@[?{/@lr"ﬂ@ ,

oon s helpl’

Een greep uit onze samenwerkingspartners:

H?St-ltsm:mn“wgn Q samenthuis2030

Kansfonds Jaarverslag 2022
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Gewoon geld
geven

s19z[j2a.q amnalN

Stel je voor dat we met elkaar het armoede-
vraagstuk in ons land weten op te lossen.
Dan geven we zo’n 830.000 huishoudens die
in armoede leven weer kans op een mens-
waardig bestaan. Daarom maakt Kansfonds
met een aantal lefgemeenten ruimte voor
een totaal andere aanpak. En leren we van
wat dat oplevert. De insteek? De beste reme-
die tegen armoede is bestaanszekerheid!

siny} uaa uaiasduol 3|y

Toegekend:
€ 334 duizend
3,3% van ons bestedingsbudget
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Tamara Lomas had niet al te beste ervaringen met de over-

heid toen ze met haar gezin in armoede raakte. Nu helpt ze

haar gemeente om het beter te doen. ‘Hoe kun je mensen uit

de armoede krijgen, als je niet weet hoe het leven dan is?’

Tamara heeft een hoop meegemaakt. De
armoede waarin ze jarenlang zat was diep.
Met vier kinderen had ze 70 euro per maand
om van te leven. Maar er waren ook weken
dat er helemaal geen geld was. De vooroor-
delen sneden het diepst. ‘De ergste? Hoe ik
het mijn kinderen kon aandoen dat we in
armoede leefden. Alsof armoede een keuze
is. Of iets wat je aan jezelf te danken hebt.
Maar niemand komt zomaar in die situatie
terecht/’

Dus neemt ze als ervaringskennisspecialist in
haar gemeente de beleidsambtenaren graag
mee op sleeptouw. Hup, de wijk in, mee tot
ver achter de voordeur om in het leven te
stappen van mensen in armoede.

Tamara heeft ‘de sleutel’. Ze was een van
hen, waardoor ze meer ziet, meer begrijpt.
Zo slaat ze een brug tussen beleid en de
mensen voor wie dat beleid is bedoeld.
Ambtenaren vragen haar om raad, laten haar
aanschuiven. ‘Ik ben er supertrots op dat ze
dat doen!’

Kansfonds Jaarverslag 2022

Weinig oog voor mensen

Eén van de dingen die haar opvalt in het
overheidsbeleid, is dat er weinig gekeken
wordt naar mensen. Er is vooral oog voor
getallen, voor cijfers, percentages. ‘Zo
becijferen gemeenten hoeveel mensen ze
uit de uitkering hebben gekregen. Maar
wat zegt dat? Zijn deze mensen ook uit de
armoede? Ze leefden jaren in armoedestress,
vaak is er niet naar ze omgekeken. We zijn
nu onder meer aan het uitzoeken hoe we ze
daadwerkelijk een kans kunnen geven door
nog een tijdje naast ze te staan.’

Het raakt haar ook dat er in de samenleving
zo hard geoordeeld wordt over mensen in
armoede. Het zou hun eigen schuld zijn, ze
hebben het er zelf naar gemaakt. ‘Waarom
zZou je ervan uitgaan dat dat zo is? Achter
armoede gaat heel veel ellende schuil!

Ook denken beleidsmakers vaak te weten
wat goed is voor mensen in armoede.

Lees verder op de volgende pagina >
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‘Maar de meesten hebben geen idee. Ze
nemen ingrijpende beslissingen, terwijl ze
de impact op het leven van deze mensen
niet kunnen overzien. lk vind dat heel apart.

Kijken naar wat wél kan

Er is nog iets wat haar opvalt. Het systeem
van wet- en regelgeving houdt niet alleen

de mensen in armoede gevangen. Maar ook
iedereen die hun situatie wil doorbreken,
zoals hulpverleners en beleidsambtenaren.
‘Het beeld is vaak deprimerend: alles zit vast,
er kan niks. Ik probeer daarvan weg te blijven
door steeds weer met elkaar te kijken naar
wat er wél mogelijk is. Hoe kunnen we
mensen téch een duwtje in de rug geven?
Voor de een betekent dat misschien een
schuld aflossen. Voor de ander vervoer
regelen waardoor een baan vinden ineens
haalbaar is. Het zou dan ook fijn zijn als er
meer mandaat komt te liggen bij de mensen
die het beleid uitvoeren.’

Kansfonds Jaarverslag 2022

Zelf voelen, zien, ervaren

Zolang je de ander niet kent, kun je de
armoede niet bestrijden, besluit Tamara.
‘Je kunt wel van alles bedenken, maar je
moet het echt voelen, zien, ervaren. Ik
hoop dat veel ambtenaren de ontmoeting
aangaan met mensen in armoede. Dat ze
luisteren naar hoe zij zich behandeld
voelen. En hoe het is als je bij elke stap
tdéch niet vooruitkomt.’

Laatst nam Tamara een beleidsambtenaar
mee op huisbezoek. ‘Ze brak. Ik zei sorry,
maar ik wilde graag dat je dit zag, want
hierover gaat het als we besluiten nemen.
Ik zei ook: dit is een van de inwoners, maar
zo zijn er honderden in onze gemeente.
Laten we dat blijven beseffen.’
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Gawoon geld gevert

Hoe zit het ook al weer?

s19z[1}aa1q amnaIN

Buitenlandse studies laten zien dat extra financiéle armslag
mensen in armoede vooruithelpt. Er is bijvoorbeeld minder
stress. Ze krijgen meer lucht, dat helpt om hun situatie te
doorbreken. En ze raken minder snel buitengesloten. Zou zo’n
aanpak in ons land ook kunnen slagen?

siny} uaa uaiasduol 3|y

Het onderzoek is in handen van het Lectoraat Armoede Interventies van de
Hogeschool van Amsterdam. Dat heeft een klankbordgroep ingesteld die
bestaat uit wetenschappers van over de hele wereld. Zij denken mee over
het onderzoek, vanuit hun kennis en ervaring. Ook worden we geholpen
door een aanjaaggroep. Daarin zitten kritische denkers, doeners en
(ervarings)deskundigen rond het vraagstuk van armoede. Zij houden ons
scherp en helpen nieuwe inzichten verder brengen.

> Lees meer over het onderzoek

uanas pja8 uooman

Zo werkt Gewoon geld geven
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2 jaar Wat zijn de succes- en e Het verhaal achter

€ 150 per maand faalfactoren? armoede delen
Gedurende 6 maanden Wat zijn de maatschappelijke e Veranderingen in gang
afbouw bijdrage kosten en opbrengsten? zetten waardoor ons
Minstens 150 gezinnen Wat is het effect op de gezinnen? maatschappelijk systeem
Zonder verplichting of Waar zitten de hindernissen mensen niet langer in
tegenprestaties én oplossingen in het systeem armoede houdt

van regels en voorzieningen?
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https://www.kansfonds.nl/programmas/gewoon-geld-geven/onderzoek/

Geld geven aan gezinnen met een bijstandsuitkering kan hen
enorm in de problemen brengen. Want door die gift lopen ze
kans gekort te worden op hun uitkering, of een boete te krijgen.
In 2021 hadden we al veel obstakels opgelost om dat te voor-
komen. Maar ook 2022 kende zijn uitdagingen. Gemeente
Zaanstad liet zich niet tegenhouden en beet zich samen met

ons daarin vast.

Volgens de Participatiewet moeten extra
inkomsten verrekend worden met de
bijstandsuitkering. Dat geldt dus ook voor
onze gift. Daarom heeft de gemeente in
Zaanstad de giftendrempel ingesteld.
Sindsdien mogen gezinnen een gift tot
1.800 euro ontvangen.

Maar we liepen tegen nég een dilemma
op: er is sprake van tegenstrijdige wet- en
regelgeving als je mensen wilt helpen.
Vanuit de Participatiewet is het weliswaar
mogelijk om een gift te ontvangen tot aan

een bepaalde drempel, maar vanuit de

rijksregeling ‘Uitvoeringsregeling Invorde-
ringswet 1990’ kan dat gevolgen hebben.
Bijvoorbeeld dat mensen door een gift hun
kwijtschelding van de gemeentebelastingen
en de waterschapsbelasting mislopen.

Het is overduidelijk. We hebben het in onze
samenleving ontzettend ingewikkeld
gemaakt voor de mensen die het 't hardst
nodig hebben. Inmiddels heeft de gemeente
Zaanstad een brief gestuurd naar minister
Hanke Bruins Slot van Binnenlandse Zaken.

Lees verder op de volgende pagina >
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Daarin wijst zij de minister op de conflicte-
rende wetten die de armoedebestrijding in
de weg staan.

Persoonsgegevens beschermen
Er was ndg een uitdaging: de privacywet-

geving. Het vroeg een enorme inspanning om

daaraan te voldoen omdat er drie partijen
betrokken zijn bij dit initiatief. De gemeente
die gezinnen aanschrijft om mee te doen.
Kansfonds die de gift aan hen uitbetaalt. En
de hogeschool die het onderzoek doet en
daarvoor gegevens nodig heeft. Er moest een
duizelingwekkend aantal overeenkomsten
worden gesloten. Die gaan onder meer
over wie toestemming heeft om bepaalde
persoonsgegevens in te zien, te verwerken
en uit te wisselen. En hoe de gegevens
gemanaged worden en beveiligd zijn. Aan
dat alles ging een uitgebreide risicoanalyse
en ethische onderbouwing vooraf.

Do angdom ge

Eindelijk van start

We kunnen nu eindelijk van start met het
onderzoek naar gewoon geld geven. Met
dank aan de enorme volharding van alle
juristen en wetenschappers die alles
uitplozen. En aan de welwillende ambte-
naren en de gemeente Zaanstad. Zij hebben
zich hard gemaakt om de oplossingen te
vinden. Zo werd 2022 een veelbelovende
opmaat. Niet alleen omdat we nu echt van
start kunnen. Maar ook omdat andere
gemeenten grote interesse hebben getoond
om met Gewoon geld geven de bestaans-
zekerheid van hun inwoners te verbeteren!

‘Als het eten op is, kan ik altijd aanschuiven bij mijn zus
of tante. Ze brengen me ook vaak een pan met eten.
Soms ben ik bang dat ik daar problemen mee krijg bij
de sociale dienst. Dat ze zeggen: nu hou je geld over,
dus dat gaan we korten op je uitkering. Maar ik kom
juist tekort. Ik zeg om die reden ook tegen mijn familie:
neem alsjeblieft geen boodschappen mee, dat gaat
problemen geven. Maar intussen is mijn keukenkastje
zo goed als leeg.’

> Lees hier het hele verhaal

Kansfonds Jaarverslag 2022
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Zaanstad aan kop. Amsterdam
en Tilburg haken ook aan

2022 was een jaar van volharding voor Gewoon geld geven.

Zou het lukken om alle problemen op te lossen die een gift in

de weg staan? Welke gemeenten gaan meedoen? Welke fondsen
willen de gezinnen in armoede extra financiéle armslag geven

of juist het onderzoek financieren? Dit zijn de belangrijkste
gebeurtenissen op een rij.

Gemeente Zaanstad is de eerste lefgemeente die meedoet met 150 gezinnen (en
ruim 300 gezinnen in de vergelijkingsgroep). In 2023 gaat het onderzoek van start.

Zaanstad heeft de giftendrempel verhoogd. Ook stuurde de gemeente een brief
naar minister Hanke Bruins Slot van Binnenlandse Zaken. Daarin wijst Zaanstad de

minister op conflicterende wetten die de steun aan gezinnen bemoeilijken.

Lees verder op de volgende pagina >

Kansfonds Jaarverslag 2022
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Hoewel Fonds Schiedam Vlaardingen e.o. geld beschikbaar wilde stellen voor
gezinnen, heeft de gemeente Schiedam uiteindelijk besloten om niet deel te nemen.
Dat besluit riep veel vragen op in de gemeenteraad en in de pers.

De gemeente Amsterdam heeft in het coalitieakkoord opgenomen aan te willen
haken bij Gewoon geld geven. Met de gemeente Tilburg zijn er voorbereidende
gesprekken. Beide gemeenten kunnen handig gebruikmaken van wat we met

Zaanstad hebben uitgezocht en geregeld.

Met een enorme hoeveelheid afspraken en overeenkomsten voldoen we aan de
Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG).

Stichting Nieuwgeluk en Adessium Foundation hebben Kansfonds uitgenodigd om
voor Gewoon geld geven een financieringsaanvraag in te dienen. Beide aanvragen

zijn gehonoreerd!

Er is veel media-aandacht voor ons initiatief. We zijn volop in gesprek met tal van
geinteresseerde organisaties om de ontwikkelingen, verhalen en lessen te delen.

Een greep uit onze samenwerkingspartners:

? Hogeschool van Amsterdam

en maatschappelijke organisaties
in deze gemeenten

Kansfonds Jaarverslag 2022
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Vangnet
inloophuizen
versterken

De (diaconale) inloophuizen dreigen door
geldnood uit het straatbeeld te verdwijnen.
Dat laten we niet gebeuren. Inloophuizen
zijn een onmisbaar vangnet. Bijvoorbeeld
voor mensen die dakloos zijn geraakt of
geen geldige verblijfspapieren hebben.

Toegekend:
€ 1,1 miljoen
10,6% van ons bestedingsbudget

fonds

E : D
Het versterken van inloophuizen financieren
we vanuit ons Fonds Franciscus.
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BETER BEELD

In Rotterdam staat een bijzonder huis: Goud van Noord.
ledereen is er welkom. Er komen veel mensen die ergens
in het leven (even) zijn vastgelopen. Op deze plek wordt
iedereen voor vol aangezien. Dat is wel even anders dan
hoe de samenleving vaak naar ze kijkt, ervaart Gerlinda
Robbertsen. Samen met haar team zet ze elke dag de
deuren van het inloophuis wagenwijd open.

‘Goud. Dat woord zit niet voor niks in de
naam van de organisatie’, vertelt Gerlinda.
‘We willen gelijk bij de eerste ontmoeting
ons punt maken. |édereen heeft talenten.
In iedereen zit een schat verborgen. Dat is
een groot verschil met wat mensen door-
gaans meemaken. Ze worden voortdurend
aangesproken op wat ze niet voor elkaar
krijgen. Steeds weer krijgen ze te horen
dat ze tekortschieten.

Tal van etiketten

Als dat maar vaak genoeg gebeurt, raken

ze hun vertrouwen kwijt. In de ander, maar
zéker ook in zichzelf, bemerkt Gerlinda.
Bovendien krijgen de mensen allerlei
etiketten opgeplakt. Zo worden zij bijvoor-
beeld dakloze, bijstandstrekker of status-
houder genoemd. Elk stempel benadrukt
slechts een stukje van de persoon — wat geen
recht doet aan wie iemand is. ‘Zeker degenen
die dakloos zijn, hoor ik het vaak zeggen:
maar ik ben toch een méns?’

Kansfonds Jaarverslag 2022

Juist enorme veerkracht

Er klopt weinig van hoe we doorgaans kijken
naar de mensen die een inloophuis bezoeken.
Alsof ze hulpeloos en onbekwaam zijn. Maar
zou je ze beter leren kennen, dan besef je hoe
ingewikkeld het leven kan zijn en wat dat van
mensen vraagt. Gerlinda: ‘Het is soms niet

te bevatten hoeveel deze mensen weten te
doorstaan. En hoeveel wilskracht, veerkracht
en doorzettingsvermogen dat vraagt. Deze
mensen worden ‘kwetsbaar’ genoemd, maar
ze zijn juist ijzersterk.

Hard oordeel

Ook is het oordeel vaak hard, juist omdat
iemand in een afhankelijkheidspositie zit.
Bijvoorbeeld vanwege armoede. Gerlinda:

‘Zo moet je ook blij zijn met kapotte
afdankertjes die je krijgt — en waar je niks

aan hebt. Loopt je kind met een merkrugzakje
op dat je bij de kringloop op de kop tikte?
Dan zeggen mensen gelijk: hoe kom jij
daaraan als je geen geld hebt? Je moet overal

Lees verder op de volgende pagina >
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https://www.kansfonds.nl/artikelen/?
programma=alle-jongeren-een-thuis&content-type=podcast

29

verantwoording over afleggen en iedereen
mag van alles over je denken. Je kunt het
nooit goed doen, waardoor alles wat je doet
het beeld versterkt dat anderen toch al van
je hebben.

Enorme ongelijkheid

Het raakt Gerlinda hoe we soms met elkaar
omgaan. ‘Het is de enorme ongelijkheid,
daarin zit het oordeel, het meedogenloze.
Maar ook de vooringenomenheid. Zo van:
met mij gaat het goed, dus waarom zou jou
dat niet lukken dan? De ander wordt daar-
door alleen maar stiller. Ik zie dat mensen op
een gegeven moment hun problemen niet
meer delen. Ze trekken zich terug, maken
zich onzichtbaar. Ze raken steeds meer
buitengesloten.

Stel je eens voor

Hoe komt het dat we zo kijken? Gerlinda:
‘Misschien is het gemak. Als je uitgaat van
iemands eigen schuld, hoef je niks te doen.
Misschien willen we ook liever niet het hele
verhaal horen. Want stel je voor dat de

Kansfonds Jaarverslag 2022

situatie niét iemands eigen schuld is. Mensen
zijn bijvoorbeeld soms zé arm dat ze niet aan
schulden ontkomen. We zijn nu met een
bewindvoerder in gesprek die een reeks
budgetplannen opstelt — bij wijze van voor-
beeld. Als je ernaar kijkt zie je gelijk: dit kan
helemaal niet. Niemand kan hiervan rond-
komen. In zo’n geval heeft iemand dus vooral
heel veel last van hoe we de zaken geregeld
hebben met elkaar. In plaats van ‘eigen
schuld’ zou het eerlijker zijn om te denken:
wat vertelt de situatie van deze persoon ons
eigenlijk over onze samenleving?’

Wat nu?

De belangrijkste sleutel is meer nieuwsgierig
zijn naar elkaar, stelt Gerlinda. ‘Je gewoon
afvragen: wie heb ik voor me? Wie ben jij?
Waar droom jij van? Wat is jéuw verhaal?
Het beeld dat dan ontstaat, doet niet alleen
meer recht aan wie de ander is. Het zal ook
uitsluiting voorkomen. Want als je écht
iemand kent, kun je niet meer aan die ander
voorbijgaan.
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65 inloophuizen scoren
met hun impact!

Wie komen er eigenlijk in een inloophuis en waarom?
Wat betekent zo’n inloophuis voor de bezoekers én
voor de buurt? Over deze en nog meer vragen
rapporteerden 65 inloophuizen. Dat gebeurde met
hulp van de impacttoolkit die Avance maakte in
opdracht van Kansfonds. Het rapport ‘De impact

van inloophuizen’ laat zien hoe betekenisvol en
onmisbaar de inloophuizen zijn. Erg handig in de
gesprekken met financiers en gemeenten.

70 ve

- Exploitatiekosten dragen

met geld voor onder meer de huur en personeel
- Organisatie verstevigen

met bijvoorbeeld trainingen, workshops en uitwisselingsdagen
-> Positie versterken

met gezamenlijke belangenbehartiging en meer zichtbaarheid

In 2023 gaat ons nieuwe masterprogramma voor de inloophuizen van start, dat
een vervolg is op het bestaande programma. We hebben het masterprogramma
speciaal op maat gemaakt voor de inloophuizen die nog wat langer onze support
nodig hebben. In 2022 hebben we hiervoor 37 inloophuizen geselecteerd.

Wat er zoal in het programma zit? Natuurlijk financiéle steun om de kosten te
dragen. Maar ook uiteenlopende masterclasses. Bijvoorbeeld over fondsen-
werving, het versterken van je organisatie en het vergroten van je impact.

Andere inloophuizen die inmiddels steviger staan, krijgen een eenmalige bijdrage.
Daarmee kunnen zij onze ondersteuning afbouwen.
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V Wat valt er tot nu toe te leren van Fonds Franciscus? Een bont gezelschap van
maatschappelijke fondsen volgde een online leersessie over onze
ervaringen.

V De inloophuizen maakten ook in 2022 volop gebruik van onze workshops
en trainingen. Bijvoorbeeld over fondsenwerving en het vinden en binden van
vrijwilligers. Een aantal is gestart met een advies-op-maat-traject.

siny} uaa uaiasduol 3|y

Werkt het?

Na de nulmeting in 2019 hebben we

in 2022 opnieuw een meting gedaan
onder de inloophuizen. Want we willen
natuurlijk graag weten wat het oplevert
als je de capaciteit van inloophuizen
versterkt. Uit de resultaten blijkt dat het
aantoonbaar effect heeft. Het werven
van fondsen heeft bijvoorbeeld meer
succes. De onmisbare waarde van de
inloophuizen is meer zichtbaar. En ook
het vinden en behouden van vrijwilligers
gaat beter.
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Initiatieven
vanuit de
samenleving
mogelijk
maken

Opkomen voor elkaar. Met elkaar verantwoor-
delijk zijn voor de samenleving. En de over-
tuiging dat ieder mens het waard is om naar
om te zien. Door met dié bril te kijken, krijgt
de samenleving ongekende mogelijkheden.
Hoe meer we samen thuisgeven, hoe meer
we ontdekken over wat er in het samenleven
beter kan. Dus hielpen we talrijke initiatieven
op weg die daarop inzetten.

Toegekend:
€ 6,9 miljoen
67,6% van ons bestedingsbudget
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Zo’n € 1 miljoen aan donaties
‘Help elkaar de winter door’

Kansfonds riep afgelopen winter op om de energiecompensatie te doneren
aan mensen die dat harder nodig hebben. De media-aandacht voor de
noodhulpactie ‘Help elkaar de winter door’ was groot. Op 31 december
2022 stond de teller op € 983.000, exclusief de bijdrage van Kansfonds.
Door de gierende inflatie kregen naar schatting één miljoen mensen het
enorm voor de kiezen. De kosten voor de boodschappen en energie
stegen hard. Daardoor kwam hun bestaanszekerheid nog verder onder
druk te staan.

De opbrengst verdeelden we onder organisaties die precies weten
waar de nood het hoogst is. Het geld werd onder meer besteed aan
boodschappen, warme dekens en het betalen van de energierekening.

Kansfonds Jaarverslag 2022
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https://www.kansfonds.nl/programmas/gewoon-geld-geven/onderzoek/
https://www.kansfonds.nl/themas/noodhulp/waar-komt-de-noodhulp-terecht/

2,2 miljoen mensen
keken naar The Passion

The Passion trok in 2022 veel kijkers: 2,2 miljoen.
De uitzending is een van de initiatieven waarbij
KRO-NCRV en Kansfonds de krachten bundelden.
Doel van onze partnerschap? Samenwerken aan
een Nederland waarin we naar elkaar omkijken!
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Nederland geeft thuis
@
2
Peter Fekkes gaf met zijn gezin thuis aan maar liefst zeven Oekrainers. 8
Over de gastvrijheid van Peter en de vele anderen, gaat ‘Nederland uE
geeft thuis’. Dit televisieprogramma maakten we met KRO-NCRV. g'
Twaalf afleveringen lang volgden gemiddeld 396.000 kijkers hoe mensen %
=

hun huis openstellen voor viuchtelingen uit Oekraine. De kijkers konden
vervolgens op onze website zien hoe je zelf kunt thuisgeven aan mensen
op de vlucht — uit welk land dan ook.
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o Ooltenionce vluchilelungen

¢ Letzen Thuisgeven

Toen vele mensen vluchtten voor het oorlogsgeweld in Oekraine,
stelden tienduizenden Nederlanders hun huis en hart open.

Het was hartverwarmend om te zien hoe de samenleving
massaal thuisgaf. Wat weerhoudt ons ervan om voor iedereen
zo ruimhartig te zijn? En wat levert het op als we dat wél zijn?

Maria van den Muijsenbergh zag de ruim-
hartige ontvangst van de Oekraiense
vluchtelingen. Ze vond het prachtig om te
zien, maar soms ook wat ongemakkelijk.

Als (straat)arts en bijzonder hoogleraar zet
zij zich in voor mensen op de viucht. Het
gaat om mensen die hun leven wagen voor
een veilig bestaan. En die in ons land vaak
opgesloten raken in een uitzichtloze situatie.
Ze zijn afkomstig uit landen als Syrié, Afgha-
nistan en Irak. En ook zij zien de hartelijke
ontvangst van hun Oekraiense lotgenoten.
Het verschil is groot. Voor vluchtelingen uit
Oekraine gelden geen ingewikkelde proce-
dures. Geen langdurige screenings of je wel
echt vluchteling bent. En ook fijn: ze krijgen
volop de kans om aan het werk te gaan.

Meten met twee maten

‘Er wordt met twee maten gemeten’, stelt
Maria. ‘Het erge is: mensen die achtergesteld
worden, gaan vaak ook zelf denken dat ze
niet de moeite waard zijn. Het gevoel van
eigenwaarde brokkelt af. Met alle gevolgen
van dien. Dat ontneemt ze de kans om
zichzelf te ontplooien en verder te komen.
Ook de lange asielprocedure is tergend. Die

Kansfonds Jaarverslag 2022

maakt mensen lam. Ze mogen niet werken,
geen ervaring opdoen, ze mogen zich niet
wortelen. Daar is niks menswaardigs aan.

Ze lijken meer op ons

Hoe komt het volgens Maria dat Oekrainers
meer welkom zijn dan de andere vluchtelin-
gen? Een van de mogelijke verklaringen is dat
zij op het eerste gezicht meer op ons lijken.
Maria: ‘Uit psychologisch onderzoek blijkt dat
hoe meer mensen op ons lijken, hoe meer we
ons verbonden voelen. Denk bijvoorbeeld aan
uiterlijk, geloof, cultuur. Hoe verder mensen
van ons afstaan, hoe groter de afstand en het
gevoel dat er weinig gemeenschappelijk is.
Wat in dit geval ook bijdraagt, is dat we een
gemeenschappelijke vijand en dreiging
ervaren.

Angst na 9/11

Wat daarnaast een rol speelt: veel vliuchte-
lingen komen uit landen met een groten-
deels islamitische bevolking. En juist moslims
worden vaak gediscrimineerd, zo blijkt uit
onderzoek. ‘Sinds de aanslagen van 9/11 in
2001 zijn mensen wantrouwig geraakt.

Lees verder op de volgende pagina >
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Op zich misschien begrijpelijk. Maar uit angst
scheren we sindsdien alle moslims over één
kam. Het erge is dat de politiek dat onder-
buikgevoel van zijn burgers volgt — en van
daaruit reageert. Wat de angst en discrimina-
tie alleen maar voedt.

Relatief weinig mannen

Het gaat bij Oekraiense vluchtelingen voor-
al om vrouwen en kinderen. De meeste
mannen zijn achtergebleven voor de strijd.
‘Worden er in een stad vijftig vrouwen en
kinderen ondergebracht, dan is er weinig
weerstand. Gaat het om een groep jonge
mannen uit Syrié, dan groeit de onrust.
Mensen bestoken elkaar dan met voor-
oordelen: de criminaliteit zal stijgen en je
dochters zijn niet meer veilig.’

Anderen de schuld geven

Laten we ook niet vergeten dat de vluchtelin-
gendiscussie zich afspeelt in een tijd waarin
andere grote problemen spelen, aldus Maria:
‘Neem de wooncrisis. Mensen leggen een
causaal verband: het is de schuld van status-
houders dat er een gebrek aan woningen is.
Ik snap dat mensen mopperen. Want ook zij
zijn in de steek gelaten door de overheid.

Die heeft het huisvestingsprobleem niet
voorkomen, terwijl er voor iedereen een
plek nodig is. Of je nu oud, studerend, starter
of statushouder bent.

Kansfonds Jaarverslag 2022

Zoektocht naar identiteit

Misschien wat hoog over, vervolgt Maria,
maar de zoektocht naar onze eigen identiteit
speelt ook een rol. ‘Er ligt de laatste jaren
veel nadruk op het ontdekken van jezelf. Wie
ben ik? En in wat onderscheid ik me van de
ander? Bijvoorbeeld qua sekse, wereldbeeld,
keuzes. De keerzijde daarvan is dat we uit het
oog verliezen dat er veel meer is wat ons juist
verbindt. Natuurlijk is iedereen anders. Maar
uiteindelijk gaan we allemaal voor hetzelfde
in ons leven: een beetje liefde en geluk.

Hoe het ook kan

Toch kan de vluchtelingenstroom uit Oekraine
ook een kans bieden voor de andere vluchte-
lingen. Want volgens Maria wordt nu zicht-
baarder welke voordelen het heeft als je als
samenleving ruimhartig bent. Wat er gebeurt
als je mensen aan het werk helpt in deze
krappe arbeidsmarkt. Als je mensen de kans
geeft om hun kwaliteiten in te zetten en
ervaring op te doen. Als je kinderen met
Nederlandse leeftijdgenootjes naar school
laat gaan. Als je vluchtelingen opneemt in de
gemeenschap. Als je mensen met elkaar laat
optrekken waardoor ze elkaars taal en cultuur
leren kennen.

Wat nu?

Maria: ‘Door samen te werken en samen
te leven, komen we erachter dat er meer
is wat ons bindt dan wat ons van elkaar
onderscheidt. In de ontmoeting gebeurt
het. Leren we elkaar kennen. Stellen we de
beelden bij die we hadden van elkaar. En
wordt onze relatie ook meer gelijkwaardig.
Laten we dat als uitgangspunt nemen van
beleid. En laten we de verhalen delen over
wat dat oplevert. Daar worden we allemaal
beter van/

Maria van den Muijsenbergh is lid van de

adviescommissie bestedingen van Kansfonds.
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Hier gaven we thuis!

In 2022 kregen we 708 projectaanvragen binnen. Daaruit
selecteerden we 467 initiatieven om te financieren, merendeels
lokaal. Bekijk op de landkaart waar deze zich bevinden.

Friesland
14 projecten
Landelijke initiatieven €318.700
35 projecten E
€2.349.944 _ -~

Groningen
ee¢ 18 projecten
€285.270

Drenthe
1 project

Noord-Holland €7.000

94 projecten

€1.929.364

Overijssel

18 projecten

Flevoland €225.970

10 projecten [reseseses
€262.880

Utrecht
(AR R R RRRRN 39 prOJeCten
€730.414

Gelderland
®eccccscsscsscscccccnne 29pr0]e€ten
€428.856

Noord-Brabant
ssccscccscccse 54 projecten
€809.305
Limburg
®eccccccccscscccce 28 pI’OjeCten
Zeeland €469.123
5 projecten
€69.475
Zuid-Holland
96 projecten
€1.791.751

Regio Aantal projecten Totaalbedrag in €
Heel Nederland 441 9.678.053
Caribisch deel van het Koninkrijk 26 534.664
Totaal 467 10.212.717

> Bekijk hier het overzicht van alle projecten

Kansfonds Jaarverslag 2022
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In 2022 hebben we 239 projecten voor meerdere jaren financiering toegekend.

Op die manier geven we projecten de tijd om resultaat te boeken. Vier projecten
hebben we van een overbruggingsbijdrage voorzien. Zo voorkomen we dat
waardevolle initiatieven wegvallen als er nog geen uitzicht is op vervolgfinanciering.
Door exploitatiekosten te financieren, hielden we zestien organisaties open voor
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hulp aan mensen zonder geldige verblijfspapieren.

Eindelijk even onder de pannen

Een groeiend aantal mensen raakt
dakloos na een scheiding of faillisse-
ment. Zij kunnen prima voor zichzelf
zorgen, maar er is geen betaalbare
woonruimte te vinden. Ze slapen bij
bekenden op de bank. Of soms zelfs
in hun auto. Om te voorkomen dat
ze verder afglijden, is er Onder de
pannen. Met steun van Kansfonds

is dit Amsterdamse initiatief van

De Regenboog Groep opgeschaald
naar een landelijke oplossing.

Hoe werkt het?

Veel mensen in de sociale huur
wonen in hun eentje in een drie-
kamerappartement. En hebben
een kamer over. Zij kunnen zich
aanmelden als verhuurder. Zonder
gekort te worden op bijvoorbeeld
uitkering en toeslagen. Die lege
kamer verandert dan in een kans
voor een ander en een financieel

extraatje voor degene die verhuurt.

In 2022 is een bijzondere leerstoel voor katholiek sociaal denken
(Laudato Si') ingesteld aan de Radboud Universiteit Nijmegen.
Daar hebben we als Kansfonds aan bijgedragen. Het katholiek
sociaal denken is een waardevolle inspiratiebron. In de kern
vertelt het hoe we naar onszelf en de samenleving kijken.
Kansfonds ondersteunt initiatieven die dat denken voeden en
die inspireren om naar elkaar om te zien. We dragen ook zelf de
waarden uit —in alles wat we als fonds bedenken en doen.

Een greep uit onze samenwerkingspartners:
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1 Hoe we thuisgeven

Wat is er aan de hand?

Meer dan 1 miljoen mensen hebben geen thuis.
Ze hebben geen dak boven hun hoofd,
onvoldoende geld om van te leven,

en niet het gevoel dat ze er bij horen.

Wat is ons doel?
ledereen een thuis!

Waarom?
Zonder thuis is een menswaardig
bestaan ondenkbaar.

Voor wie geven we thuis?

— Mensen die dakloos zijn of dreigen te worden
Mensen die in armoede leven

Slachtoffers van geweld in huis of van mensenhandel
Gedetineerden en ex-gedetineerden

Mensen zonder verblijfspapieren

Mensen op de vlucht

Onze aanpak?
Doen, durven en doorpakken.
Net zolang tot iedereen een thuis heeft.

Hoe doen we dat?
g — Thuisloosheid een gezicht geven
@ — Initiatieven mogelijk maken die thuisgeven
e — Gedurfde oplossingen uitproberen
— Een vliegwiel zetten op wat werkt
— De samenleving wakker schudden

40  Kansfonds Jaarverslag 2022



Met wat?
€ 10,2 miljoen
467 projecten

3 programma’s

65 jaar ervaring

v,

Met wie werken we samen?

— Mensen die zelf dak- en thuisloos zijn (geweest)
— Pioniers en wereldverbeteraars

— Maatschappelijke organisaties

— Fondsen en bedrijven

— Overheden

— Koepelorganisaties en kennisinstituten

Waaraan herken je ons?

— We geven nooit op, want ieder mens telt

— We ondernemen niks zonder de mensen die thuisloos zijn (geweest)
— We kijken altijd naar wat wél kan

— We durven oplossingen aan die niemand voor mogelijk hield

— We verbinden medestanders met hetzelfde thuisdoel voor ogen

Hoe blijven we scherp?
We zijn kritisch op onszelf en op elkaar:
doen we nog het goede of moeten we bijsturen?

v

Wat is thuis? > Lees hier meer over
Een dak boven je hoofd hoe we leren van thuisgeven

Voldoende geld om van te leven
Het besef dat je erbij hoort > Lees hier meer over
onze missie, visie en strategie

> Lees de thuisverhalen



https://www.kansfonds.nl/onze-impact
https://www.kansfonds.nl/onze-impact
https://www.kansfonds.nl/over-ons/
https://www.kansfonds.nl/over-ons/
https://www.kansfonds.nl/over-ons/wat-is-thuis/

Als maatschappelijk fonds doen we er alles aan om ervoor te zorgen
dat onze bijdrage goed terechtkomt en dat we belangenverstrengeling
voorkomen.

Het bestuur van Kansfonds is eindverantwoordelijk voor het beleid en houdt toezicht op
de directie. Ook besluit het bestuur over aanvragen waarbij onze toekenning meer dan
€ 100.000 bedraagt.

Maatregelen tegen belangenverstrengeling

Om belangenverstrengeling te voorkomen, hebben we de volgende maatregelen getroffen:

— Bij de aanstelling én tijdens het bestuurslidmaatschap wordt erop toegezien dat er
geen belangenverstrengelingen zijn. Een overzicht van de (neven)functies staat op de
website.

— Bepalingen in het bestuursreglement en het directiereglement verankeren een
scheiding tussen toezicht en uitvoering.

— Wordt er tijdens de bestuursvergadering een besluit genomen over een toekenning
aan een organisatie waarbij een van de bestuurders betrokken is? Dan verlaat deze
bestuurder de vergadering en doet hij of zij niet mee aan de besluitvorming. In 2022 is
dat niet voorgekomen.

Naleving Code Goed Bestuur FIN

Het bestuur van Kansfonds onderschrijft de principes uit de Code Goed Bestuur van de
FIN (de branchevereniging van vermogensfondsen). Essentiéle uitgangspunten bij het
handelen van het bestuur zijn: het algemeen belang voorop, onafhankelijkheid,
professionaliteit, duidelijk beleid, transparantie, verantwoording afleggen, zorgvuldigheid
en respect.

Naleving Erkenningsregeling goede doelen

Ook onderschrijft het bestuur de Erkenningsregeling goede doelen van Goede Doelen

Nederland. Dit betekent dat we in alles laten zien dat we onze zaken op orde hebben, aan

alle kwaliteitseisen voldoen en transparant zijn over de bestedingen en over de bereikte

resultaten. Zoals:

— Optimale besteding van onze middelen, zodat de effectiviteit en efficiency zo groot
mogelijk zijn

— Oog voor goed bestuur, integriteit en impact

Tweejaarlijkse zelfevaluatie

Elke twee jaar toetst het bestuur zijn eigen functioneren. In 2022 vond die toetsing plaats:
wat gaat goed, wat kan beter? Zo is er gekeken naar de samenwerking binnen het bestuur,
de governance en het huidige bestuursmodel. De bevindingen worden besproken tijdens
een heisessie begin 2023.



Overleg

In 2022 heeft het bestuur vier keer regulier vergaderd. In de reguliere vergaderingen zijn
onder meer de volgende onderwerpen besproken:

— Vaststellen van jaarplan en bijbehorende begroting

— Goedkeuren van jaarstukken en jaarverslag

— Financiéle strategie

— Stand van zaken beleggingen en fondsenwerving

— Ontwikkelingen binnen de programma’s

— Noodhulpactie ‘Help elkaar de winter door’

— Duurzame financieringsmogelijkheden

Daarnaast heeft het tweejaarlijks overleg plaatsgevonden met de Permanente Raad van de
Nederlandse Bisschoppenconferentie.

Statutaire aanpassingen
In 2022 hebben er geen statutaire wijzigingen plaatsgevonden.

Beloningsbeleid

De bestuursleden bekleden onbezoldigd hun functie. Zij ontvangen een aanwezigheids-
vergoeding van € 45 per bezochte vergadering. Ook krijgen zij een reiskostenvergoeding
van € 0,29 per kilometer.

Samenstelling bestuur op 31 december 2022
In 2022 zijn er geen wijzingen geweest in de samenstelling van het bestuur.

> Lees wie er in het bestuur zitting hebben

Henriétte M.C. Hulsebosch is directeur van Kansfonds. De directeur valt hiérarchisch onder
het bestuur en heeft de dagelijkse leiding over het bureau. Kerntaken zijn: (1) het voorberei-
den, goedkeuren en realiseren van strategisch beleid en financieel beleid, (2) de aansturing
van de organisatie en (3) het bewaken van de continuiteit en de ontwikkeling van het fonds.
Daarover legt de directeur verantwoording af aan het bestuur. Elk kwartaal rapporteert de
directeur over de voortgang, exploitatie, beleidsontwikkelingen en projectaanvragen.

Beloningsbeleid
De beloning van de directeur is conform de normen zoals die zijn gesteld door de Commissie
Normstelling Erkenning goede doelen.

Nevenfuncties

De directeur bekleedt een aantal nevenfuncties. Voor het merendeel zijn die functioneel
voor het fonds. In andere gevallen gaat het om nevenfuncties op persoonlijke titel, die
geen relatie hebben met het werkterrein van het fonds. In alle gevallen vraagt de directeur
toestemming aan de voorzitter en vicevoorzitter van het bestuur.

> Dit zijn de nevenfuncties
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In de adviescommissie bestedingen zitten professionals uit het brede terrein van zorg,
welzijn en sociale cohesie. De commissie adviseert de directeur over toekenningen
tussen de € 50.001 en € 100.000, en adviseert het bestuur over projectaanvragen
waarmee grotere bedragen zijn gemoeid (meer dan € 100.000). Ook denkt de commissie
mee over ontwikkelingen die van invloed kunnen zijn op ons bestedingsbeleid.

Beloningsbeleid

De leden van de adviescommissie bestedingen bekleden onbezoldigd hun functie.
Zij ontvangen een aanwezigheidsvergoeding van € 45 per bezochte vergadering. Ook
krijgen zij een reiskostenvergoeding van € 0,29 per kilometer.

Overleg

De adviescommissie heeft vier keer vergaderd in 2022. De leden hebben in totaal over
dertien projecten advies uitgebracht. Over zeven projecten bracht de commissie advies
uit aan de directeur. In het geval van zes projecten is — gelet op de hoogte van het aan-
gevraagde bedrag — advies uitgebracht aan het bestuur. Alle adviezen van de advies-
commissie zijn overgenomen. Daarnaast heeft de commissie intensief meegedacht
over de voortgang van de programma'’s.

Voorkomen belangenverstrengeling

Als er een besluit genomen wordt over een aanvraag van een organisatie waarbij een lid
van de commissie betrokken is, onthoudt deze zich van stemming. Daarvan wordt expliciet
melding gemaakt in het verslag van de vergadering. In 2022 is dat niet voorgekomen.

> Lees wie er in de adviescommissie bestedingen zitten

De adviescommissie beleggingen adviseert het bestuur over te formuleren beleggingsdoelen
en hoe die optimaal zijn te realiseren - tegen het licht van mogelijke risico’s. Het beleggings-
statuut vormt daarbij de basis. Daarin staan uitgangspunten over bijvoorbeeld duurzaam-
heid, beleggingsrestricties en verantwoordelijkheden.

Beleggingsbeleid

Kansfonds streeft ernaar de organisatiekosten op den duur volledig te kunnen dekken
met de opbrengsten van het belegd vermogen. Jaarlijks houden we de beleggingsstatuten
tegen het licht. Ook in 2022 is dat gebeurd. We beleggen iets meer in aandelen en iets
minder in obligaties, maar blijven aan de voorzichtige kant (neutraal profiel).

Beloningsbeleid

De leden van de beleggingscommissie bekleden onbezoldigd hun functie. Zij ontvangen
een aanwezigheidsvergoeding van € 45 per bezochte vergadering. Ook krijgen zij een
reiskostenvergoeding van € 0,29 per kilometer.
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Overleg

De beleggingscommissie heeft in 2022 vier keer regulier vergaderd. Besproken zijn onder
meer het beleggingsprofiel, de benchmark, duurzaamheidscriteria en beleggingskeuzes.
Binnen een speciale werkgroep bogen enkele commissieleden zich over alternatieve
beleggingsvormen, waaronder impact-investeringen vanuit ons vermogen. Daarover is
advies uitgebracht aan het bestuur. Dat heeft het advies opgevolgd.

Samenstelling en benoeming

De beleggingscommissie bestaat uit vier leden: een bestuurslid van Kansfonds en drie
externe deskundigen. Het bestuur is verantwoordelijk voor de benoeming van de
commissieleden. De benoeming geldt voor een periode van vier jaar. Verlenging van de
benoemingstermijn is twee keer mogelijk.

> Lees wie er in de adviescommissie beleggingen zitten

Eind 2022 waren er 26 mensen in dienst (22,5 fte). Het merendeel is vrouw (85%). Van

de medewerkers heeft 73% een vast contract. De medewerkers zijn gemiddeld 4,6 jaar

in dienst. De werknemers zijn ingeschaald op basis van hun opleiding en ervaring. We
volgen daarbij — gezien onze geschiedenis met de KRO - de cao voor het omroeppersoneel.
We hebben passende secundaire arbeidsvoorwaarden en een uitstekende pensioen-
regeling voor de medewerkers bij Pensioenfonds PNO Media.

> Lees wie de medewerkers zijn

Nevenfuncties medewerkers

Kansfonds stelt het op prijs als medewerkers vrijwilligerswerk doen. Op die manier is het
fonds nog meer verbonden met wat er speelt in de samenleving. Wel moeten de activiteiten
worden gemeld bij de directeur. Degene die de projectaanvragen verdeelt over de mede-
werkers, houdt rekening met deze nevenactiviteiten. Mocht een programma-adviseur toch
een aanvraag onder ogen krijgen die raakt aan het eigen vrijwilligerswerk, dan heeft deze de
plicht dat te melden, zodat belangenverstrengeling wordt voorkomen.

Elk project waarvoor financiering wordt gevraagd, leggen we langs de meetlat. Past de
aanvraag bij onze missie? Kunnen we met onze bijdrage het verschil maken? Welke logica
zit er achter de voorgestelde aanpak? En wat zijn de risico’s als we het initiatief onder-
steunen? Pas als we erin geloven, bieden we steun. Hoe hoger het bedrag, hoe meer
mensen er meekijken binnen het fonds:
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Onderdelen besluitvormingsprocedure

Vooraanvragen

Eén programma-adviseur beoordeelt kleine

projecten en adviseert daarover aan de directeur.

De programma-adviseur schrijft een advies over de
aanvraag. Een tweede programma-adviseur kijkt

mee. Beiden adviseren aan de directeur.

De programma-adviseur schrijft een advies over
de aanvraag. Dat advies wordt besproken in het
overleg met de directeur en het management-

team.

De programma-adviseur schrijft een advies aan de
adviescommissie. Die geeft de directeur advies

over de danvraag.

De programma-adviseur schrijft een advies, de

adviescommissie adviseert, het bestuur besluit.

Wanneer doen we dat?

We vragen initiatiefnemers om beperkte informatie
in te sturen, op basis waarvan wij hen wel of niet

uitnodigen een volledige aanvraag te doen.

Bij aanvragen tot € 10.000.

Bij aanvragen tussen de € 10.001 en € 25.000.

Bij aanvragen tussen de € 25.001 en € 50.000.

Bij aanvragen tussen de € 50.001 en € 100.000.

En bij bijzondere aanvragen.

Bij aanvragen hoger dan € 100.000.

En bij bijzondere aanvragen.

> Bekijk de richtlijnen en beoordelingscriteria op de website

Binnen het programma Alle jongeren een thuis, geven we bureaucratievrij geld aan jongeren
als zij stuklopen op wetten, regels en procedures. Door ze snel een bijdrage te geven, kunnen
we hun situatie doorbreken en zelfs dakloosheid voorkomen. Het deelnemende project vraagt
voor de jongere het geld bij ons aan. Het hoofd programma’s van Kansfonds heeft het mandaat
om jaarlijks voor een totaalbedrag van € 250.000 aan bureaucratievrij geld toe te kennen.

Alle projecten waaraan we een toezegging hebben gedaan, leggen financiéle verantwoording
af. Kansfonds controleert of aan de voorwaarden voor uitbetaling is voldaan — voordat het geld
wordt uitbetaald. Ook controleren wij de eindverantwoording die projecten moeten aanleveren.
Belangrijke aandachtspunten daarbij zijn of het project is uitgevoerd zoals afgesproken, en of
de bijdrage is besteed zoals bedoeld.

De verantwoording over het bureaucratievrije geld volgt een andere route. De projectpartner
legt verantwoording af met een factuur of kopie van afschrijving voor bijvoorbeeld een studie.
We verstrekken de bijdragen als garantie; als blijkt dat er toch reguliere financiering beschik-
baar is, moet het bedrag worden terugbetaald. Bijvoorbeeld als blijkt dat bijzondere bijstand
toch mogelijk is.
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We dragen zorg voor de veiligheid van informatie en persoonsgegevens waarover we
beschikken. We maken daarbij gebruik van een extern bureau dat ons toetst op beheers-
maatregelen en eventuele blinde vlekken. Daarbij gaat het om organisatorische, menselijke
en technische aspecten. Met de uitkomsten stellen we het beleid bij en implementeren we
de verbeteringen.

Als maatschappelijk fonds vinden we een heldere en zorgvuldige communicatie met alle
belanghebbenden belangrijk. Hiervoor zetten we een mix van communicatiemiddelen in.
We stemmen onze communicatie daarbij zo naadloos mogelijk af op de behoeften van de
verschillende doelgroepen.

Communicatiedoelstellingen

— Zichtbaar en vindbaar zijn

— Verantwoording afleggen

— Resultaten en impact van ons werk laten zien

— Beeldvorming en maatschappelijk debat over dak- en thuisloosheid beinvlioeden

— Oplossingen laten zien die een doorbraak kunnen zijn in de problemen rond dak- en
thuisloosheid

— Doelgroepen informeren over bestedingsbeleid, aanvraagprocedures en activiteiten

— Mensen en partners vinden, binden en inspireren om naar elkaar om te zien en zich
aan te sluiten bij onze programma’s

— Het juiste gevoel ontwikkelen bij ons fonds

Belangrijkste communicatiedoelgroepen

— (Potentiéle) projectpartners

— (Potentiéle) financiers en gevers

— Externe toezichthouders

— Vertegenwoordigers pers en mediaplatforms
— Het Nederlandse publiek

— Brancheorganisaties en collega-fondsen

— Sleutelpersonen en opiniemakers

— Landelijke en lokale overheden

— Kennis- en onderzoeksinstituten

Belangrijkste communicatiemiddelen

- Website

— Relatieblad Mede

— Jaarverslag en online nieuwsbrieven

— Social media

— Radio en televisie

— Campagne-uitingen

— Persoonlijke ontmoetingen en gesprekken

— Mijn Kansfonds, een online systeem voor aanvragen, toekenningen en communicatie
— Uitwisselingsbijeenkomsten, discussietafels, events en dergelijke
— Panels en begeleidingscommissies



Kansfonds is een CBF-erkend goed doel. Een erkend doel voldoet aan strenge kwaliteits-
eisen. Om daarvoor in aanmerking te komen, worden we jaarlijks getoetst door toezicht-
houder CBF. Dat gebeurt aan de hand van een jaarlijkse check en eens in de drie jaar een
uitgebreide hertoetsing.

Kansfonds is door de Belastingdienst aangemerkt als algemeen nut beogende instelling
(ANBI) en voldoet daarmee aan de ANBI-richtlijnen. Door de ANBI-status zijn de donaties
aan Kansfonds — onder bepaalde voorwaarden — fiscaal aftrekbaar.

Accountantskantoor Kamphuis & Berghuizen neemt jaarlijks een steekproef uit de projecten
die we ondersteunen. Er worden jaarlijks 25 projectdossiers gecontroleerd om vast te stellen
of alle interne procedures correct zijn doorlopen en de documentatie compleet is. Ook
heeft er aan de hand van data uit ons systeem een volledige procesanalyse plaatsgevonden:
hebben alle projecten de juiste procedure doorlopen —tot aan de uiteindelijke autorisatie
door de directeur? Met de aanbevelingen die hieruit voortkomen, optimaliseren we onze
procedures.

Voordat het accountantskantoor een controleverklaring afgeeft, controleert het de boeken
en de jaarcijfers van Kansfonds. Net als voorgaande jaren, heeft het accountantskantoor
over 2022 een goedkeurende verklaring afgegeven.

We hechten veel waarde aan het betrouwbaar en integer handelen van iedereen die bij
ons werkt of die namens ons fonds optreedt. Onder integriteit verstaan we: zorgvuldig
handelen — uitlegbaar en standvastig. In ons integriteitsbeleid is terug te zien hoe we de
organisatie inrichten, hoe we handelen op de werkvloer en hoe we omgaan met klachten.
Eris in 2022 geen melding geweest van integriteitsschending.

Hoe we de organisatie inrichten

Bij onze organisatieprocessen hebben we oog voor integer handelen. Zoals het voorkomen
van belangenverstrengeling, een doorzichtig beloningsbeleid en afspraken over neven-
functies. Maar bijvoorbeeld ook een verbod op het aannemen van provisie en geschenken
en de naleving van essentiéle gedragscodes en externe richtlijnen, zoals die van het CBF.

Hoe we handelen op de werkvloer

We werken binnen ons fonds met een gedragscode. Deze bestaat uit vier uitgangspunten die
leidend zijn in ons handelen en die op onze website nader staan toegelicht. Het gaat om:

— Respectvolle omgang

— Openheid en transparantie

— Integriteit

— Zorgvuldige omgang met bedrijfsmiddelen

> Bekijk onze gedragscode



https://www.kansfonds.nl/over-ons/beleid-en-verantwoording/gedragscode/

We zorgen er ook voor dat het integer handelen onder de aandacht blijft van wie er bij

ons werkt. Zo hebben we het erover tijdens de jaargesprekken en voortgangsgesprekken.
En houden we elkaar scherp door situaties te bespreken die we (kunnen) tegenkomen.
Ook nemen we onze verantwoordelijkheid in de maatschappelijke keten waar we als fonds
deel van uitmaken. Daarom vragen we projectpartners die een aanvraag indienen, of zij
bijvoorbeeld een meldpunt grensoverschrijdend gedrag hebben. In het beoordelingstraject
hebben we de nodige checks ingebouwd die ervoor helpen zorgen dat we alleen integere
organisaties steunen.

Hoe we omgaan met meldingen en klachten

Ondanks alle zorgvuldigheid kan er iets misgaan in de samenwerking. Daarom werkt
Kansfonds met een klachtenprocedure. Deze is te vinden op onze website. In 2022 zijn er
geen klachten ontvangen.

Verzoeken heroverweging

Organisaties die het niet eens zijn met de beslissing over hun projectvoorstel, kunnen
binnen zes weken een verzoek tot heroverweging indienen. Er moet in dat verzoek dan
wel nieuwe en aanvullende informatie staan. In 2022 is er één verzoek tot heroverweging
ontvangen. Dat verzoek heeft niet geleid tot een toekenning.

Vertrouwenspersoon

We vinden het belangrijk dat medewerkers bij iemand terechtkunnen als er sprake is
van bijvoorbeeld ongeoorloofd gedrag op de werkvloer. Om daaraan laagdrempelig en
zorgvuldig invulling te geven, beschikken we over een externe vertrouwenspersoon.

In 2022 hebben zich geen medewerkers tot de vertrouwenspersoon gewend.

Rapportage integriteitsschending

Jaarlijks rapporteert de directeur aan het bestuur: zijn er externe klachten en interne
meldingen geweest over integriteitsschending? En op welke wijze zijn deze afgehandeld?

Is er een vermoeden van maatschappelijke misstanden, dan kunnen die ook worden gemeld
bij het Huis voor Klokkenluiders. Het gaat dan om situaties die meerdere mensen aangaan of
regelmatig voorkomen. Of om situaties die ernstige gevolgen hebben. De feiten en situaties
moeten dan wel binnen de invloedssfeer van Kansfonds liggen.
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Risico’s en onzekerheden

Verschillende risico’s kunnen van invloed zijn op ons voortbestaan en op
de impact die we kunnen maken. Welke risico’s zien we? Hoe schatten we
die in? En welke maatregelen nemen we — of hebben we genomen — om
de risico’s te verkleinen?

Wet- en regelgeving Onveranderd risico

Nieuwe spelers op de online-kansspelenmarkt maken inkomsten onzeker

Sinds oktober 2021 kunnen online-kansspelaanbieders een vergunning aanvragen bij
de Kansspelautoriteit. In korte tijd zijn er ruim twintig aanbieders bij gekomen. Dat kan
effect hebben op de offline lotenverkoop van de Nederlandse goededoelenloterijen.
De inkomsten van Kansfonds zijn grotendeels afhankelijk van de opbrengsten van deze
loterijen.

Risico: hoog Impact op onze organisatie: groot

Maatregel: Vanuit het Goede Doelen Platform en Samenwerkende Brancheorganisaties
Filantropie (SBF) volgen we nauwgezet de ontwikkelingen. We intensiveren onze eigen
fondsenwerving.

Nieuw risico

Minder grote donaties door geschrapte giftenaftrek

Giften boven de € 250.000 per jaar zijn door een wetswijziging niet langer fiscaal
aftrekbaar. Mensen kunnen daardoor minder geneigd zijn om grote bedragen te
doneren of om meerdere doelen tegelijkertijd te steunen. Hoe groot dat risico is,
valt nog lastig in te schatten.

Risico: middel Impact op onze organisatie: middel

Maatregelen: We zijn scherp op de onbedoelde effecten van deze wetswijziging.
We koppelen de signalen terug aan het Goede Doelen Platform, Samenwerkende
Brancheorganisaties Filantropie (SBF) en de FIN (de branchevereniging van
vermogensfondsen).

Kansfonds Jaarverslag 2022
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Strategie Veranderd risico

Onvoldoende naamsbekendheid maakt ons werk lastig

We kunnen onze missie ‘iedereen een thuis’ alleen bereiken als we onze rol over-
tuigend vervullen en als belangrijke stakeholders ons kennen en herkennen. Te weinig
naamsbekendheid maakt het erg lastig om vertrouwen te winnen, elkaar te vinden en
ons verhaal te delen.

Risico: van middel naar laag Impact op onze organisatie: groot

Maatregelen: In 2022 hebben we met onze programma’s zichtbaar aan de weg getim-
merd. De media-aandacht was groot. Steeds meer partijen weten ons te vinden.

Ook onze noodhulpcampagne in de winter heeft bijgedragen aan meer zichtbaarheid.
We blijven strategisch inzetten om onze naamsbekendheid verder te vergroten en
doen jaarlijks onderzoek naar de effecten van deze inspanningen.

Onveranderd risico

Ons succes is mede afhankelijk van anderen

We kunnen onze missie niet in ons eentje realiseren. We hebben andere partijen nodig
om vooruitgang te boeken, zoals gemeenten, organisaties in het sociaal domein en
ministeries.

Risico: hoog Impact op onze organisatie: groot

Maatregelen: Met onze stakeholdersanalyse houden we goed zicht op waar onze
kansen liggen en wat ons te doen staat. De uitkomsten bepalen onze strategie.
We bouwen aan duurzame samenwerkingsrelaties. En we zetten in op belangen-
behartiging en het aanjagen van het maatschappelijk debat over problemen en
oplossingen. Daarmee maken we de karavaan tegen thuisloosheid steeds groter.

Onveranderd risico

ledereen een thuis roept ook negatieve reacties op

We maken ons sterk voor mensen die erbij horen, maar van wie de samenleving soms
liever wegkijkt. Er zijn veel vooroordelen over mensen die dak- en thuisloos zijn en
over mensen zonder geldige verblijfsvergunning. Onze focus op juist deze groepen kan
negatieve reacties oproepen.

Risico: middel Impact op onze organisatie: middel

Maatregelen: In ons strategisch communicatieframe anticiperen we op mogelijke
reacties. We volgen de beeldvorming en online conversaties. We brengen de dialoog
op gang en zetten in op het doorbreken van stigma’s.

Kansfonds Jaarverslag 2022
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Onveranderd risico

Initiatieven stranden vanwege uitblijven structurele financiering

Kansfonds geeft alleen een tijdelijke impuls (doorgaans maximaal 3 tot 4 jaar) aan
maatschappelijke initiatieven. Het is aan anderen om die over te nemen als ze onmis-
baar zijn gebleken en uitvoering helpen geven aan beleid. Zouden deze initiatieven
vroegtijdig wegvallen, dan gaat veel van wat is opgebouwd verloren.

Risico: middel Impact op onze organisatie: klein

Maatregelen: Met onze programma’s krijgen we meer in beweging - en groeit de kans
op blijvende verandering. We verstrekken in toenemende mate exploitatiefinanciering,
zodat voorzieningen overeind blijven die anders zouden omvallen. Ook geven we met
onze overbruggingsbijdrage projecten meer tijd om andere financieringsbronnen te
vinden.

Nieuw risico

Door onvoldoende woonplekken halen we onze missie niet

We kunnen beperkt vooruitgang boeken op onze ambitie iedereen een thuis, zolang
er onvoldoende plekken zijn om te wonen.

Risico: hoog Impact op onze organisatie: groot

Maatregelen: We geven niet langer alleen geld aan projecten die bij ons een aanvraag
indienen. We gaan ook zelf investeren in woonruimte. Met impact-investeringen
dragen we bij aan nieuwe woonplekken voor wie dak- en thuisloos is.

Operationele activiteiten Onveranderd risico

De druk op onze organisatie wordt te groot

Onze aangescherpte strategie slaat aan; dat merken we aan alles. Ook neemt door
maatschappelijke ontwikkelingen de thuisloosheidsproblematiek toe. We zien veel
kansen en hebben veel ideeén. Het risico bestaat dat de druk op onze organisatie te
groot wordt als we die allemaal willen omzetten in actie.

Risico: middel Impact op onze organisatie: groot

Maatregelen: We gaan de capaciteit van het team versterken. De uitdaging is om in
de krappe arbeidsmarkt mensen te vinden en aan ons te binden. Ook maken we nog
kritischer onze keuzes in wat we wel en niet oppakken aan kansen en ideeén.

Kansfonds Jaarverslag 2022




Onveranderd risico

Oneigenlijke bestedingen of fraude schaadt onze reputatie

We willen voorkomen dat de besteding van het geld ondoorzichtig, onzorgvuldig of
oneigenlijk gebeurt. We volgen daarom voortdurend en zeer strikt de governanceregels
van de goededoelensector. Toch blijven we oplettend. Zouden we als fonds fraude over
het hoofd zien, dan kan de reputatieschade groot en onherstelbaar zijn.

Risico: laag Impact op onze organisatie: groot

Maatregelen: We blijven alert, ook al hebben we de risico’s zo veel mogelijk ingeperkt.
Zo doen we een dubbelcheck om de identiteit van organisaties extra te verifiéren,
voordat we overgaan tot betaling. Mocht zich een fraudegeval voordoen, dan leren
we ervan en stellen we onze voorzorgsmaatregelen bij. Ook doen we aangifte als zich
zoiets voordoet.

Financién Veranderd risico

Onzekere inkomsten, terwijl de kosten oplopen

Ook voor Kansfonds moet blijken wat de gevolgen zijn van de economische omstandig-
heden. Bijvoorbeeld voor het rendement van onze beleggingen waarmee we deels
onze organisatie financieren. Tegelijkertijd lopen de kosten voor onze organisatie op,
onder meer vanwege de inflatie en oplopende energiekosten.

Risico: middel Impact op onze organisatie: middel

Maatregelen: De continuiteit van Kansfonds komt niet direct in gevaar, dankzij
de (vaste) bijdragen uit de loterijen en voldoende reserves. De adviescommissie
beleggingen en het bestuur volgen nauwgezet de ontwikkelingen.

Onveranderd risico

Beschikbaar budget is ontoereikend voor iedereen een thuis

Onze ambitie is fors: iedereen een thuis. Gezien de huidige maatschappelijke en
economische ontwikkelingen is de uitdaging nég groter. We zien meer mogelijkheden
dan dat we met ons budget kunnen realiseren.

Risico: middel Impact op onze organisatie: middel

Maatregelen: We bedenken nieuwe acties om vraagstukken rond thuisloosheid nog
beter in de kijker te spelen. We zoeken de samenwerking op met partijen die kunnen
meedenken over oplossingen en die bereid zijn daarin te investeren.
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Continuiteit Veranderd risico

De huidige noden vertragen structurele oplossingen

Steeds meer mensen raken in de knel door tal van maatschappelijke en economische
ontwikkelingen die samenkomen. De kans dat we moeten inzetten op noodhulp of
basisvoorzieningen is het afgelopen jaar gestegen door de inflatie en energiecrisis.
Daardoor kunnen we mogelijk minder vooruitgang boeken in het oplossen van de
structurele problemen.

Risico: hoog Impact op onze organisatie: middel

Maatregelen: We buigen mee met de maatschappelijke omstandigheden. Naast inzet-
ten op structurele oplossingen is het immers ook onze opdracht om te doen wat nodig
is. Tegelijkertijd houden we koers met de langlopende programma’s die inmiddels
stevig op de rails staan.

Veranderd risico

Maatschappelijke partners in zwaar weer door economische ontwikkelingen

Na de coronapandemie is de uitdaging van maatschappelijke organisaties nog groter.
Ze staan onder druk door oplopende kosten, als gevolg van de inflatie en fors gestegen
energieprijzen. Tegelijkertijd groeit het aantal mensen dat een beroep op hen doet.

De opgave is groot. Als onze partners minder kunnen thuisgeven, heeft dat ook invioed
op het behalen van onze missie.

Risico: middel Impact op onze organisatie: van klein naar middel

Maatregelen: We volgen de maatschappelijke ontwikkelingen, blijven nauw in
contact met onze projectpartners en volgen de aanvragen om te zien of zich een
trend aftekent.

Risico’s afgewend Risico vervallen

Negatieve rente op liquide middelen

Banken rekenden lange tijd negatieve rente over banktegoeden. En daarmee dus
ook over de giften die tijdelijk op onze rekening stonden om besteed te worden aan
maatschappelijke doelen. In 2022 hebben steeds meer banken de negatieve rente
aangepast en zelfs geschrapt. Dat is een direct gevolg van de renteverhogingen door
de Europese Centrale Bank.
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Strategie en beleid

Elk jaar formuleren we doelen waarop we onszelf evalueren. Aan die
doelen ligt een meerjarenbeleidsplan ten grondslag. In hoeverre hebben
we onze doelen in 2022 bereikt?

Beleidscyclus

Kansfonds werkt met een meerjarenbeleidsplan. Dat plan maken we op basis van signalen
in de samenleving, gesprekken met belanghebbenden en de kansen die we zien als fonds.
Vanuit dit meerjarenbeleidsplan stellen we een jaarplan op met tussenliggende doelen,
voorzien van een (meerjaren)begroting. Dat jaarplan wordt door het bestuur goedgekeurd.

Monitoren

Aan de hand van de tussenliggende doelen, monitoren we onze resultaten en besluiten we
of bijsturing nodig is. Daarbij gaat het om financiéle prestaties, inhoudelijke mijlpalen en
organisatieresultaten.

Impactmanagement
We meten en evalueren onze impact niet achteraf, maar zetten in op voortdurend leren en

bijsturen. Samen met iedereen die helpt thuisgeven.

> Kijk hier hoe we managen op impact

Managementinformatie

De resultaten worden elk kwartaal in de vorm van zogeheten journaals gedeeld met het
bestuur. Ze worden in de vergadering mondeling toegelicht. Elk halfjaar is er een uitgebreide
tussenevaluatie. Wat is er bereikt? Is er bijsturing nodig?

Meerjarenbeleidsplan

Eerder dan gepland, hebben we in 2022 een start gemaakt met het opstellen van een nieuw
meerjarenbeleidsplan. De reden: de snelle maatschappelijke ontwikkelingen en de kansen
die zich voordoen om thuisloosheid te doorbreken.

Op de volgende pagina staat de samenvatting van het meerjarenbeleidsplan (2020-2024)
dat nog leidend was voor 2022.
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Meerjarenbeleidsplan 2020 — 2024

PROGRAMMA’S

Alle jongeren een thuis — Gebruik doorbraakmethode op grote schaal

— Aanzienlijke afname aantal jongeren zonder thuis

Versterken vangnet inloophuizen — Continuiteit van ca. 80 inloophuizen beter gewaarborgd
(Fonds Franciscus) — Start versteviging vangnet voor mensen zonder geldige

verblijfspapieren

Gewoon geld geven — Lessen geleerd uit experiment

— Innovatieve aanpak gereed om armoede te bestrijden

Katholiek sociaal denken voeden — Met een jaarlijks budget van € 500.000 de kansen goed
benutten die mensen inspireren en faciliteren om het
gedachtegoed te voeden en te delen

INITIATIEVEN VANUIT DE SAMENLEVING

Thuisgeven en vangnet — Aanvraagprocedure beoordeeld als klantvriendelijk en efficiént
RANDVOORWAARDEN
Communicatie — Spontane naamsbekendheid van 2% naar 5%

— Journalisten zien rond de programmathema’s Kansfonds
als belangrijke bron
— Lezerswaardering Mede: minimaal een 7,5
— Verdubbeling aantal abonnees digitale nieuwsbrief naar 14.000

Fondsenwerving — Minimaal € 2 miljoen per jaar
— Donateurswaardering: 7,5
— 8 fondsen op naam erbij
— 1.000 middle donors

Geoliede organisatie — Integraal werken binnen de programma’s
— Een helder beschreven kompas voor katholiek sociaal
denken, goed geborgd in de organisatie
— ICT-systemen optimaal ingericht
— Organisatie met voldoende formatie
— Optimale huisvesting
— MVO-beleid ontwikkeld en geimplementeerd
— Strategisch netwerk waarmee we onze doelen bereiken
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Jaarplan en prestaties 2022
Wat waren de doelen voor 2022 en wat is daarvan gerealiseerd?
Bekijk het overzicht in deze paragraaf.

Meer lezen over de mijlpalen?
> Ga dan naar de dossiers in deel 1 van ons jaarverslag

DOEL Alle jongeren een thuis

v Financiering voor 27 projectpartners

v Evaluatie van bureaucratievrij geld geven via onze projectpartners

~ Een revolverend fonds van bureaucratievrij geld, met minstens 3 gemeenten

v Actieonderzoek om een gezamenlijk leerproces rond gemeenschappelijke
thema’s te ondersteunen

v Coalitie versterkt die collectieve belangen van thuisloze jongeren behartigt

v Verhalen gedeeld die laten zien hoe jongerendakloosheid kan worden
opgelost

v Onze Wijze Raad minimaal 5 keer ingezet

v Voortzetting betrokkenheid ministeries en gemeenten na afronding
VWS-actieprogramma

~ € 500.000 aan fondsenwerving en cofinanciering rond het programma

DOEL Versterken vangnet inloophuizen (Fonds Franciscus)

v Exploitatiefinanciering voor 75 inloophuizen

v Training en coaching gericht op beter besturen, fondsenwerving en
vrijwilligersmanagement

v Vervolg gezamenlijk initiatief voor beleidsbeinvloeding (Luisterkracht)

v Presentatie gezamenlijk rapport over meerwaarde en impact inloophuizen
in Nederland

v Eindmeting om zicht te krijgen op de impact van ons programma

v Voorbereiding vervolgprogramma voor inloophuizen die nog extra onder-
steuning nodig hebben

v € 500.000 aan fondsenwerving en cofinanciering rond het programma

\ Ingewonnen advies over giften en aftrek gemeentebelasting verwerkt in
plan van aanpak

X Start pilot met 14 gezinnen

X Start grootschalig onderzoek naar effect maandelijkse gift, met minimaal
150 gezinnen in Zaanstad

\ Uitbreiding van Gewoon geld geven naar andere gemeente(n)

\ Aanjaaggroep stevig in positie gebracht

~ € 900.000 aan fondsenwerving en cofinanciering rond het programma
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DOEL Katholiek sociaal denken voeden

Campagne rondom The Passion over goed samenleven, samen met KRO-NCRV
Bijdrage aan een nieuw televisieformat rond Hemelvaart

Verhalen die het katholiek sociaal denken ‘ademen’

Toekenning aan ten minste 10 projecten

Besluit over het programma katholiek sociaal denken, gezien onze
aangescherpte koers

xX < < < <

Thuis-initiatieven vanuit de samenleving mogelijk maken

Afhandeling vervolgaanvragen via ons oude beleid

AFAS-aanvraagproces nieuw bestedingsbeleid in gebruik

Expliciete aandacht en opschaling van oplossingen die leiden tot een thuis
Exploitatiefinanciering voor 15 organisaties die zich inzetten voor mensen
zonder geldige verblijfspapieren

L << <

~ Voorbereiding nieuw programma voor mensen zonder geldige verblijfs-
papieren

~ Verkenning rol Kansfonds bij investeren in woningen voor dak- en thuislozen

\ Toekenning budget voor kleine aanvragen vanuit de Cariben

Onvoorziene acties

Daarnaast hebben we snel gehandeld met niet-geplande acties. Zoals de actie ‘Nederland
geeft thuis’, om vluchtelingen uit Oekraine op te vangen. En de noodhulpactie ‘Help elkaar
de winter door’, toen de energiecrisis uitbrak en het dagelijks leven voor veel mensen
onbetaalbaar werd.

Nieuwe breekijzers inzetten
Ook hebben we in 2022 extra breekijzers ingezet om thuisloosheid aan te pakken.
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RANDVOORWAARDE Communicatie

Plan voor merkregie, met jaarlijks onderzoek naar naamsbekendheid,
reputatie en imago

~ Merkpaspoort dat onze positionering helpt borgen en versterken
Verdere ontwikkeling corporate communicatiemiddelen vanuit nieuw
merkverhaal
Een jaar lang indringende verhalen die het begrip ‘thuis’ laden
Twee corporate campagnes
Aan elk programmateam een communicatieadviseur gekoppeld voor
strategische uitwerking

~ Ontwikkeling aangescherpt pers- en mediabeleid

We hebben stevig ingezet op onze aangescherpte positionering. We borgen die in ons hele
doen en laten. In 2023 leggen we de keuzes expliciet vast in een zogeheten merkpaspoort.

We hebben onze communicatiestrategie verder ontwikkeld. Elk programma beschikt nu
over een eigen communicatieadviseur zodat we optimaal onze kansen kunnen benutten.
Om praktische redenen hebben we de verdere ontwikkeling van ons pers- en mediabeleid
doorgeschoven naar 2023.

Doordat we met onze aangescherpte positionering proactief naar buiten treden, worden
we ook beter gevonden. Mede dankzij campagnes als ‘Nederland geeft thuis’ en
#zowiljetochnietgezienworden, steeg het aantal bezoekers op onze website. We waren
te gast bij bijvoorbeeld Spraakmakers op NPO Radio 1 en bij radiozender Kink FM.

Onze spontane naamsbekendheid steeg door dat alles aanzienlijk: van 3,9% in 2021,
naar 6,2% in 2022.

Vergeleken met

2022 2021
Traffic website
aantal bezoekers 180.351 +77,5%
Volgers social media
LinkedIn, Instagram, Twitter, Facebook 14.895 +15,6%

Bereik social media

aantal unieke personen dat onze posts heeft gezien 70.398 +19,6%



RANDVOORWAARDE Fondsenwerving

€ 2,4 miljoen als totaalopbrengst

~ Profielen donors en cofinanciers vertaald naar proposities
Uitbreiding formatie voor fondsenwerving en relatiebeheer
Behoud en uitbreiding van ons relatienetwerk

We hebben ons fondsenwervingsdoel gehaald. Mede dankzij grote giften van financiers
die de programma’s steunen en dankzij de noodhulpactie ‘Help elkaar de winter door’.
0ok heeft Fonds Paget, een oud familiefonds, zijn gehele vermogen aan Kansfonds
toevertrouwd. Daarentegen laat de bijdrage aan ons programma Gewoon geld geven
nog even op zich wachten. Door de vele bureaucratische hobbels kunnen we pas in 2023
met hulp van fondsen starten met het onderzoek en de financiéle steun aan gezinnen.

We maken alleen gebruik van maatschappelijk geaccepteerde wervingsmethoden. Ook
bij ‘Help elkaar de winter door’, onze eerste grote fondsenwervende publiekscampagne
hebben we die ingezet. Tijdens de campagne riepen we mensen (via social media, radio
en onze online campagne) op om hun energiecompensatie te doneren voor mensen in
nood. De gegevens die de donateurs verstrekten, gebruikt Kansfonds alleen om contact
te onderhouden en de donatie te verwerken. Kansfonds bewaart deze gegevens alleen
als de donateur daarmee akkoord is.

We hebben onze fondsenwervingsstrategie verder ontwikkeld. Daarbij hebben we hulp
gehad van een extern bureau. We zijn volop bezig met de acties die daaruit voortvloeien.

RANDVOORWAARDE Geoliede organisatie

Aanscherpte kernwaarden en competenties verankerd in functieprofielen
Onze nieuwe visie op impactmanagement uitgewerkt in concrete acties
Jaargesprekken en voortgangsgesprekken meer in dienst van continu leren
en ontwikkelen

Volgende ontwikkelingsslag op data- en relatiemanagementsysteem
Verdere verfijning werkprocessen en aanvraag- en verantwoordings-
procedures

Viering 65-jarig jubileum

Met Avance Impact hebben we geinventariseerd hoe we bij Kansfonds leren en wat onze
wensen zijn. We stelden een toolbox samen die ons helpt als lerende organisatie. Daarnaast
organiseerden we sessies om nog meer kennis van buiten naar binnen te halen. Ook het



jaargesprek dat we met elke medewerker voeren staat in het teken van leren en ontwik-
kelen. Wat gaat goed, wat kan beter? En over welke competenties zou je nog meer willen
beschikken?

In september vierden we ons 65-jarig jubileum, samen met ruim tweehonderd genodigden.
We trakteerden hen op een afwisselend programma over ‘iedereen een thuis’. Met dank
aan onder meer Michelle van Tongerloo (straatarts), Dorine Manson (directeur Nationale
Postcode Loterij), Adelheid Roosen (theatermaakster en actrice), Sanne Landvreugd
(muzikant), Nina de la Parra (theatermaakster) en Titus Muizelaar (acteur en regisseur).

We hebben een extern bureau onze informatieveiligheid laten doorlichten. Gekeken is
naar menselijke, technische en organisatorische beheersmaatregelen. Aan de hand van
de resultaten optimaliseerden we het informatiebeveiligingsbeleid en realiseerden we de
aanpassingen die daarvoor nodig zijn.

In ons organisatiebeleid besteden we integraal aandacht aan duurzaamheid. Een aantal

voorbeelden:

— Onze evenementen en bijeenkomsten organiseren we zoveel mogelijk op projectlocaties
en met inzet van onze doelgroep.

— We beleggen ons vermogen maatschappelijk verantwoord. Bedrijven die daar niet bij
passen, sluiten we uit, zoals bedrijven die de mensenrechten schenden. Ook zijn we er
bij onze beleggingskeuzes kritisch op of ondernemingen een aantoonbaar ethisch
verantwoord beleid hebben geformuleerd en gepubliceerd.

—  We maken milieubewuste keuzes, zoals digitaal werken en digitaal vergaderen, wat
enorm veel papier en tijd scheelt. We scheiden ons afval. En medewerkers die op de
fiets komen, krijgen net als de autobezitters een kilometervergoeding.

— Ons bureau is gevestigd in een verzamelgebouw. Het gebouw is energiezuinig, goed
toegankelijk en biedt ook mensen met een grotere afstand tot de arbeidsmarkt een
werkplek.

Er is € 44.000 besteed aan de opleiding van Kansfonds-medewerkers. Dat is € 14.000
meer dan was begroot.

Het ziekteverzuim in 2022 was 4,2%. Dat is lager dan het landelijk gemiddelde, dat
boven de 5% ligt.

Kansfonds heeft geen personeelsvertegenwoordiging. Daarvoor in de plaats betrekken
we medewerkers bij ontwikkelingen tijdens een maandelijks plenair overleg. Daarnaast
organiseren we speciale personeelsvergaderingen over belangrijke beslissingen die zich
voordoen.
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Onze bevindingen
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Als we terugblikken op 2022, dan valt ons op hoofdlijnen het volgende op:

De nieuwe rol past ons goed

Aanjagen. De voortrekkersrol pakken. Samen oplopen en beweging krijgen in thuisloosheid.
We groeien steeds steviger in die rol. Ook levert dat een schat aan kennis op over hoe dak-
en thuisloosheid valt te doorbreken. We genereren beduidend meer media-aandacht voor
wat we aanzwengelen en voor elkaar krijgen. We worden beter gevonden door organisaties

die ook willen thuisgeven.
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Veel solidariteit. Maar ook ongemak

Het was hartverwarmend te zien hoe Nederland massaal thuisgaf aan Oekraiense vluchte-
lingen. Het riep ook maatschappelijke discussie op. Want hoe zit het met thuisgeven aan al
die vluchtelingen uit bijvoorbeeld Syrié en Afghanistan? Tijdens onze campagne ‘Nederland
geeft thuis’, hebben we daarin behoedzaam gemanoeuvreerd om de brug te slaan naar
iedereen zonder thuis. Dat blijft ook in 2023 een belangrijk aandachtspunt.

Vertraging programma beinvloedt financieel resultaat

Het fondsenwervingsdoel voor het programma Gewoon geld geven hebben we niet gehaald.
Het aanbod voor cofinanciering in Schiedam verviel toen het college van B&W daar besloot
om toch niet mee te doen met het programma. Daardoor lopen de verwachte inkomsten én
de geplande uitgaven voor dit programma achter bij de begroting.

Wooninitiatieven vormen een grote uitdaging

Huisvesting is de grootste uitdaging om thuisloosheid tegen te gaan. Er kwamen zestien
reacties binnen op onze oproep voor ideeén waarmee woonplekken zijn te realiseren voor
mensen die dakloos zijn of dreigen te worden. Deze ideeén leiden niet direct tot woon-
plekken, maar wel tot interessante voortrajecten om te komen tot die woonplekken.

Daar gaan we mee verder.

Indrukwekkend hoe het systeem mensen thuisloos houdt

Het blijft schrikken hoe het maatschappelijk systeem onbedoeld mensen gevangenhoudt
in hun thuisloze situatie. En ook hoe ingewikkeld het is om binnen de wet- en regelgeving
bijvoorbeeld gezinnen die in de bijstand leven te kunnen helpen. Dat vertraagt weliswaar
onze plannen, maar levert ook veel op. Expertise natuurlijk. Maar ook een groeiend besef
om ons heen: dit kdn toch niet zo zijn. Ook zien we veel welwillendheid en volharding bij
betrokken ambtenaren om hindernissen weg te nemen.

De uitdaging is groter dan groot

Er beweegt veel, ook de goede kant op. Zo merken we dat onze visie op thuisloosheid
steeds meer doorsijpelt in bijvoorbeeld beleidsvoorbereidingen. Maar tegelijkertijd groeit
de problematiek van thuisloosheid enorm, als gevolg van de gierende inflatie, energie-
armoede, woningnood en de vluchtelingenstroom. Dat vraagt van ons fonds om bij te
springen waar dat nodig is, maar ook om tegelijkertijd koers te houden — gezien onze
thuisgeefmissie. Omdat de ontwikkelingen binnen en buiten het fonds snel gaan, scherpen
we ons meerjarenbeleidsplan tussentijds aan. Begin 2023 is de aanpassing van het plan
gereed.



Financiéen

Kansfonds is een hybride fonds met vermogen. De opbrengst van dit
vermogen draagt bij aan de dekking van onze organisatiekosten.
Zolang die opbrengst nog niet geheel toereikend is, financieren we de
organisatiekosten ook met de inkomsten uit de goededoelenloterijen.
Zo zorgen we ervoor dat de donaties die we ontvangen voor de volle
100% gaan naar initiatieven die helpen thuisgeven.

In 2022 bedroegen de inkomsten van Kansfonds € 13,2 miljoen. Daarvan ging
€ 10,2 miljoen direct naar de projecten waarvoor een aanvraag werd ingediend.

€ 2,8 miljoen ging naar het aanjagen van de programma’s en nieuwe breekijzers,
bedoeld om de thuisloosheid te doorbreken. Denk aan regie op onderlinge samen-
werking en beleidsbeinvloeding, het ontwikkelen van nieuwe aanpakken en
instrumenten, trainingen organiseren, en het inhuren van experts en coaches die
onze projectpartners bijstaan. Ook dekten we met het geld de kosten voor de
organisatie, zoals voor huisvesting, personeel, communicatie en fondsenwerving.

Elk jaar komt overigens een klein deel van de bedragen die we hebben toegekend
aan projecten retour. Bijvoorbeeld omdat projecten niet doorgaan of gaandeweg
een andere invulling krijgen, waardoor de kosten lager uitvallen. In 2022 ging het
om een bedrag van € 0,6 miljoen. Dat bedrag wordt weer toegevoegd aan het
projectenbudget.

> Zie op de volgende pagina het overzicht van onze inkomsten en uitgaven

> Lees hier het uitgebreide hoofdstuk financién in het bestuursverslag 2022

> Bekijk de volledige jaarrekening 2022

> Bekijk de begroting voor 2023
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Overzicht van onze inkomsten en uitgaven

INKOMSTEN

Geworven inkomsten van

- particulieren

- bedrijven

- loterijorganisaties

- overheden

- andere organisaties zonder
winststreven

Som van inkomsten

Overige inkomsten

TOTAAL inkomsten

UITGAVEN

Projectbijdragen

Kosten eigen organisatie
Personeelskosten

Communicatie en fondsenwerving
Huisvestingskosten

Kantoorkosten

Bestuur en representatie
Controle- en advieskosten
Afschrijvingskosten

Totaal kosten eigen organisatie

TOTAAL uitgaven

Saldo financiéle opbrengsten en

kosten

Verschil inkomsten - uitgaven

2022 realisatie 2022 begroting 2021 realisatie

€ % van totaal € % van totaal € % van totaal
inkomsten inkomsten inkomsten
1.239.643 9,36% 312.870 2,44% 376.444 3,10%
131.910 1,00% 5.000 0,04% 13.540 0,11%
10.524.428 79,46% 10.360.000 80,86% 10.426.729 85,90%
200.000 1,51% 100.000 0,78% 200.000 1,65%
1.125.611 8,50% 2.015.000 15,73% 1.108.968 9,14%
13.221.593 99,83% 12.792.870 99,85% 12.125.680 99,90%
22.620 0,17% 19.207 0,15% 12.686 0,10%
13.244.212 100,00% 12.812.077 100,00% 12.138.366 100,00%
10.168.584 76,78% 9.925.939 77,47% 9.722.362 80,10%
1.869.031 14,11% 1.996.280 15,58% 1.573.499 12,96%
572.285 4,32% 623.446 4,87% 544.176 4,48%
139.236 1,05% 131.600 1,03% 129.388 1,07%
114.070 0,86% 112.300 0,88% 101.762 0,84%
16.578 0,13% 16.500 0,13% 9.371 0,08%
78.475 0,59% 110.000 0,86% 87.503 0,72%
40.850 0,31% 36.150 0,28% 34.934 0,29%
2.830.525 21,37% 3.026.276 23,62% 2.480.634 20,44%
12.999.109 98,15% 12.952.215 101,09% 12.202.996 100,53%

5.020.466- 1.119.000 2.190.252

4.775.363- 978.862 2.125.623
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Vooruitblik

Wat staat onze organisatie in 2023 te doen? Hoeveel hebben we te
besteden? En waar leggen we de focus?

Inkomsten
In 2023 verwachten we € 13,8 miljoen aan totale inkomsten. Dat is exclusief de opbrengsten
uit beleggingen.

Uitgaven

De inkomsten zetten we in op iedereen een thuis. We maken initiatieven in de samenleving
mogelijk die laten zien hoe het ook kan. En vanuit onze programma’s zetten we een vlieg-
wiel op wat werkt en jagen we de beweging aan van iedereen een thuis. Bijvoorbeeld door
te investeren in onderlinge samenwerking en beleidsbeinvloeding, het ontwikkelen van
nieuwe aanpakken en instrumenten, het organiseren van debatten en acties, en het inhuren
van experts die onze projectpartners bijstaan.

Organisatiedoelen 2023
Dit is waaraan we in 2023 werken:

DOEL Alle jongeren een thuis

— Actieonderzoek met 25 projecten en het Instituut voor Publieke Waarden

— Vertaalslag van beproefde oplossingen naar concrete handvatten in de praktijk
— Uitvoering revolverend fonds in Haarlem, Utrecht en Groningen

— Acties voor beleidsbeinvlioeding met de coalitie SamenThuis2030

— Verhalen die ons paradigma uitdragen en de karavaan vergroten

— Inzet van onze escape game tijdens minimaal 7 events

— Nauwe samenwerking met jongeren uit het jongerenpanel

— Stevige invulling van onze rol als expert, onder andere richting VWS

— €479.200 aan fondsenwerving en cofinanciering rond het programma

DOEL Versterken vangnet inloophuizen (Fonds Franciscus)

— Afbouw exploitatiefinanciering 45 inloophuizen, voor 30 inloophuizen extra
capaciteitsversterking

— Diverse sessies die bijdragen aan financiering, organisatievraagstukken en
meer impact

— Advies op maat, coaching en ondersteuning

— Stevige positionering inloophuizen door met een aantal daarin samen op te
trekken

— Ontmoetingen tussen mensen met invloed en mensen zonder thuis, als impuls
voor beleidsverandering

— € 310.000 aan fondsenwerving en cofinanciering rond het programma
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DOEL Gewoon geld geven

— Pilot in Zaanstad met 14 gezinnen van start

— Start grootschalig onderzoek in Zaanstad naar effect maandelijkse gift

— Tilburg en Amsterdam stevig in de startblokken om ook daar gezinnen te steunen
— Start uitvoering maatschappelijke kosten-batenanalyse

— Onderlinge uitwisseling van lessen en ervaringen tussen deelnemende gemeenten
— De schijnwerpers op bureaucratische drempels rondom armoede

— Indringende verhalen over armoede en veerkracht

— Stevige inzet van onze aanjaaggroep

— Meer tamtam rond het programma, de uitdagingen en opbrengsten

— € 854.000 aan fondsenwerving en cofinanciering rond het programma

DOEL Nieuw programma onder constructie

— Contouren duidelijk voor programma gericht op mensen zonder geldige
verblijfspapieren

DOEL Thuis-initiatieven vanuit de samenleving mogelijk maken

— Toekenning aan 200 open aanvragen

— Vinger aan de pols: hebben onze projectpartners vanwege de energiecrisis
en inflatie extra ondersteuning nodig?

— Extra stimulans ‘eerst een thuis’ en opschaling woonplekken voor mensen
zonder dak

— Exploitatiefinanciering van opvangvoorzieningen voor mensen zonder
geldige verblijfsvergunning

— Verlenging en afronding noodhulpactie ‘Help elkaar de winter door’

— Steun voor 40 projecten in het Caribisch gebied

— Nadere oriéntatie: hoe kunnen we nog beter thuisgeven op de Cariben?

— Inspiratiedag katholiek sociaal denken en thuisgeven

— 10 projecten die katholiek sociaal denken voeden

DOEL Impact-investeringen

— Start pilot missiegedreven investeringen vanuit ons vermogen
— Verstrekking van enkele nieuwe leningen voor wooninitiatieven
— Onderzoek of we een maatschappelijk vastgoedfonds kunnen opzetten

67 Kansfonds Jaarverslag 2022



68

DOEL Nieuwe breekijzers

Investering in Housing First Nederland — met onze kennis en middelen
Start eerste ETHOS-telling in Noord-Brabant en ruchtbaarheid over de
uitkomsten

Uitbreiding van de ETHOS-telling met minimaal 4 gemeenten
Maatschappelijke discussies (in samenwerking met onder andere Pakhuis
de Zwijger) rond thuisloosheid

RANDVOORWAARDE Communicatie

Toegenomen media-aandacht voor onze programma’s en hun missie
Aangescherpte socialmediastrategie

Meer aandacht voor beeldvorming

Reeks van verdiepende en ontroerende verhalen over thuis(loosheid)
Versterking interne communicatie

Merkpaspoort

RANDVOORWAARDE Fondsenwerving

€ 3,3 miljoen als totaalopbrengst

Twee fondsenwervende campagnes

Aangescherpt giftenbeleid

Sterke verbondenheid van cofinanciers en donateurs aan onze programma’s
Capaciteitsuitbreiding om fondsenwerving te versterken

RANDVOORWAARDE Organisatie

Implementatie van principes die van ons fonds een lerende organisatie maken
Versterking onderlinge samenwerking, teambuilding en deskundigheid
Aanscherping meerjarenbeleid vanwege de snelle maatschappelijke
ontwikkelingen

Uitbreiding personeelscapaciteit

Werkdrukvermindering door betere spreiding van beoordelen aanvragen
Implementatie conclusies uit de scan die informatieveiligheid verder optimaliseert
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Begroting 2023

Baten

Geworven baten van
— particulieren

— bedrijven

— loterijorganisaties

— overheden

— andere organisaties zonder winststreven

Som van de geworven baten

Overige baten

Overige baten

Totale baten

Lasten
Besteed aan doelstelling
Besteding aan doelstelling

Toegerekende kosten eigen organisatie

Wervingskosten
Directe kosten eigen fondsenwerving

Toegerekende kosten eigen organisatie

Kosten Beheer en administratie
Directe kosten van beheer en administratie

Toegerekende kosten eigen organisatie

Totale lasten

Saldo voor financiéle baten en lasten

Saldo financiéle baten en lasten

Saldo baten en lasten

Kansfonds Jaarverslag 2022

2023
begroting in €

457.900
57.500
10.425.000
100.000
2.692.500

13.732.900

23.707

13.756.607

2023

begroting in €

9.743.737

2.208.506

11.952.243

157.025
478.550

635.575

136.615
328.780

465.395

13.053.213

703.395

966.914

1.670.309
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Projectenlijst 2022

Plaats Organisatie Onderwerp Bijdrage in €
PROGRAMMA'’S
Alle jongeren een thuis
Almere Stichting YALC (Young Adult Life Coaching) eerste jaar (2023) project ‘YALC Living (Jongeren City Center)’ 36.000
Amsterdam Stichting Levvel bureaucratievrij geld: kosten basisinrichting 400
Amsterdam Stichting Levvel derde jaar (2023) project ‘Tafelberg Together’ 35.000
Amsterdam Stichting Levvel bureaucratievrij geld: huurkosten 559
Amsterdam Stichting Levvel bureaucratievrij geld: huurkosten 681
Amsterdam Stichting Levvel bureaucratievrij geld: inrichting 1.000
Amsterdam Stichting Levvel bureaucratievrij geld: borg huur 470
Amsterdam Stichting Don Bosco Amsterdam tweede jaar (2023) ‘Versterken collectieve belangenbehartiging’ 40.000
Amsterdam Stichting ONSbank bureaucratievrij geld: bijdrage zorgverzekering 1.271
Amsterdam Stichting ONSbank bureaucratievrij geld: energiekosten 1.040
Arnhem Stichting ACT tweede jaar (2022) project ‘Nova Wonen met sterren’ 35.000
Beek (Berg en Dal) Up to Us tweede jaar (2022) project begeleiding ‘Wijze Raad’ 34.650
Beek (Berg en Dal) Up to Us tweede jaar (2023) project ‘Versterken collectieve 40.000
belangenbehartiging’
Cadier en Keer Stichting Credo Foundation bureaucratievrij geld: verblijf-, zorg- en schoolkosten 3.000
Cadier en Keer Stichting Credo Foundation bureaucratievrij geld: schulden 1.073
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer bureaucratievrij geld: woonlasten, verhuis- en inrichtingskosten 3.250
Meester Geertshuis
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer bureaucratievrij geld: medische kosten 1.181
Meester Geertshuis
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer bureaucratievrij geld: vaste lasten en leefgeld 861
Meester Geertshuis
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer bureaucratievrij geld: huur, zorgtoeslag, leefgeld en overige kosten 1.500
Meester Geertshuis
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer bureaucratievrij geld: energie-, woon- en inrichtingskosten 3.458
Meester Geertshuis
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer bureaucratievrij geld: huur, energie- en inrichtingskosten 4.220
Meester Geertshuis
Eefde Sociaal Hospitaal BV project ‘Betrekken Eigen Netwerk (dreigend) dakloze 18+ jongeren’  150.000
Eefde Sociaal Hospitaal BV project ‘Pilot NPRZ (gedupeerde) jongeren aan perspectief helpen’”  100.000
Eindhoven Stichting Ervaring die Staat eerste jaar (2022) project ‘Jongeren aan boord’ 32.500
Eindhoven Stichting Ervaring die Staat tweede jaar (2023) project ‘Jongeren aan boord’ 30.000
Eindhoven Stichting Neos bureaucratievrij geld: schuld woningbouw 4.000
Eindhoven Stichting Neos bureaucratievrij geld: aanvulling uitkering 3.300
Eindhoven Stichting Neos bureaucratievrij geld: schenkbelasting 2.449
Eindhoven Stichting Neos bureaucratievrij geld: schoolbenodigdheden 1.000
Eindhoven Stichting Neos bureaucratievrij geld: ID kaart 69
Eindhoven Stichting Neos derde jaar (2023) project ‘Actieonderzoek Alle jongeren een thuis’ 10.000
Eindhoven Stichting Neos bureaucratievrij geld: inrichting 1.500
Gouda Stichting Kernkracht tweede jaar (2023) project ‘Versterken collectieve 40.000

belangenbehartiging’
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Projectenlijst 2022

Plaats Organisatie Onderwerp Bijdrage in €
Alle jongeren een thuis
Groningen Stichting WerkPro project ‘Monitoring bouwdepot Groningen’ 15.730
Groningen LIMOR Regiobureau Groningen & Noord-Drenthe bureaucratievrij geld: schulden 6.879
Groningen LIMOR Regiobureau Groningen & Noord-Drenthe derde jaar (2023) project ‘Housing First Jongeren Groningen’ 10.000
Groningen Stichting STOOT vijfde jaar (2023) project ‘Fit Your Talent (B-Ball)’ 35.375
Haarlem Stichting Bedrijf en Samenleving Haarlem en bureaucratievrij geld: rijbewijs 1.755
Omstreken
Haarlem Stichting Bedrijf en Samenleving Haarlem en derde jaar (2023) project ‘Alle jongeren een Thuis’ 40.000
Omstreken
Haarlem Stichting Bedrijf en Samenleving Haarlem en bureaucratievrij geld: meidenhuis 5.000
Omstreken
Heerlen Park City Boosters derde jaar (2023) project ‘OUTPOET’ 20.000
Landgraaf Stichting Credohuis Parkstad bureaucratievrij geld: verblijf-, zorg- en schoolkosten 3.000
Lelystad Stichting IDO tweede jaar (2022) project ‘Leertraject Jongeren maken de stad’ 50.000
Rotterdam Stichting Mara Rotterdam bureaucratievrij geld: kosten schoonmaak en wasmachine/droger 4.500
Rotterdam Stichting Mara Rotterdam bureaucratievrij geld: kosten nieuwe woning 1.500
Rotterdam Stichting Mara Rotterdam project ‘Het Voel je Thuis Huis’ 30.000
Rotterdam Stichting Mara Rotterdam derde jaar (2023) ‘OPstap - een thuis zolang er geen thuis is’ 50.000
Rotterdam Stichting Mara Rotterdam bureaucratievrij geld: huur, borg, inrichtingskosten 2.075
Rotterdam Stichting Mara Rotterdam bureaucratievrij geld: huur 916
Rotterdam Stichting Mara Rotterdam bureaucratievrij geld: vaste lasten en leefgeld 1.400
Rotterdam Basisberaad Zorgbelang Inclusief tweede jaar (2023) project ‘Versterken collectieve 40.000
belangenbehartiging’
’s-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: inrichtingskosten 2.720
's-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: huurachterstand en vaste lasten 2.785
’s-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: inrichtingskosten 2.500
's-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: inrichtingskosten 2.500
’s-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: huur 551
's-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: inrichtingskosten 2.300
’s-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: inrichtingskosten 650
's-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: schulden 5.900
’s-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: schulden 4.460
's-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: schulden 3.569
’s-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: schulden 5.973
's-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: schulden 15.000
’s-Gravenhage LIMOR Den Haag bureaucratievrij geld: telefoon 300
's-Gravenhage Housing First Nederland project ‘Housing First Nederland - jongeren’ 50.000
’s-Gravenhage Housing First Nederland project ‘Versterken collectieve belangenbehartiging’ 50.000
's-Gravenhage Stichting Straat Consulaat derde jaar (2023) project ‘Op stap naar je diploma’ 45.000
’s-Gravenhage Stichting Straat Consulaat tweede jaar (2023) project ‘Versterken collectieve 40.000
belangenbehartiging’
’s-Gravenhage Stichting Straat Consulaat bureaucratievrij geld: nieuwe vioer 910
's-Gravenhage Stichting Straat Consulaat bureaucratievrij geld: energiekosten 699
’s-Gravenhage Stichting Straat Consulaat bureaucratievrij geld: kosten asiel katten 400
's-Gravenhage Leger des Heils Regio Noordwest bureaucratievrij geld: inrichtingskosten 750
’s-Gravenhage Leger des Heils Regio Noordwest bureaucratievrij geld: inrichtingskosten 1.500
Sittard Stichting Credohuis Sittard-Geleen eerste jaar (2023) project ‘Credohuis Sittard-Geleen’ 50.000
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Projectenlijst 2022

Plaats Organisatie Onderwerp Bijdrage in €

Alle jongeren een thuis

Tilburg Stichting Maatschappelijke Opvang bureaucratievrij geld: borg nieuwe woning 497
Midden-Brabant Traverse

Tilburg Stichting Maatschappelijke Opvang bureaucratievrij geld: huurachterstand 525
Midden-Brabant Traverse

Tilburg Stichting Maatschappelijke Opvang bureaucratievrij geld: huur en zorgverzekering 637
Midden-Brabant Traverse

Tilburg Stichting Maatschappelijke Opvang bureaucratievrij geld: laptop 1.250
Midden-Brabant Traverse

Tilburg Stichting Maatschappelijke Opvang bureaucratievrij geld: inburgering, schuld en leefgeld 500
Midden-Brabant Traverse

Tilburg Stichting Maatschappelijke Opvang bureaucratievrij geld: schulden 598
Midden-Brabant Traverse

Tilburg Stichting Maatschappelijke Opvang bureaucratievrij geld: huur en boodschappen 675
Midden-Brabant Traverse

Utrecht Hogeschool Utrecht - Kenniscentrum project ‘Point-in-time tellingen dak- en thuisloosheid in 125.455
Sociale Innovatie twee pilotgemeenten’

Utrecht Stichting Kamers met Aandacht bureaucratievrij geld: huurkosten 1.800

Utrecht Stichting Kamers met Aandacht derde jaar (2023) project ‘Mijn huis, jouw thuis’ 50.000

Utrecht Stichting Kamers met Aandacht bureaucratievrij geld: leges 534

Utrecht Stichting Kamers met Aandacht project ‘Matching buiten regionale kamers’ 42.500

Utrecht Stichting Don Bosco Spirit tweede jaar (2023) project ‘Versterken collectieve 40.000

belangenbehartiging’

Utrecht Stichting Life Goals Nederland derde jaar (2023) ‘Actieonderzoek Life Goals’ 10.000

Zwolle Stichting RIBW Overijssel derde jaar (2023) project “‘Wooncommunity Pannenkoekendijk’ 23.500

Totaal Alle jongeren een thuis 1.524.500

Vangnet inloophuizen versterken (Fonds Franciscus)

Aardenburg Doopsgezinde Gemeente Aardenburg Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 4.000

Alkmaar Stichting Stadspastoraat Alkmaar Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 12.000

Alkmaar Stichting De Zwaan Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 12.000

Almelo Noaberhoes Windmolenbroek in Almelo Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 16.000

Almere Stichting Inloophuis De Ruimte Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 6.000

Amersfoort Stichting Straatpastoraat Amersfoort Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 4.000

Amersfoort Stichting Inloophuizen Amersfoort - Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 57.000
De Ontmoeting

Amsterdam Stichting de Tweede Mijl Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 10.000

Amsterdam Stichting De Regenboog Groep Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 15.000

Amsterdam Stichting Drugspastoraat Amsterdam Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 10.000

Amsterdam Stichting Kerk & Buurt Amsterdam-Noord Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 20.000

Amsterdam Stichting Casa Migrante Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 13.600

Amsterdam Diaconie van de Protestantse Gemeente Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 20.000
Amsterdam

Amsterdam Stichting Pastoraal Diaconaal Centrum Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 20.000
Bijlmermeer

Amsterdam Stichting Kerk en Buurt Westerpark Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 16.000

Amsterdam Stichting Al Maarif Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 20.000

Apeldoorn Stichting De Herberg Apeldoorn Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 17.500
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Projectenlijst 2022

Plaats Organisatie Onderwerp Bijdrage in €
Vangnet inloophuizen versterken (Fonds Franciscus)
Arnhem Stichting D3rde Verdieping Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 6.000
Arnhem Stichting Kruispunt Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 3.000
Arnhem Stichting Inloophuis Sint Marten-Klarendal- Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 21.600
Spoorhoek
Breda Stichting Mondiaal Centrum Breda Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 12.000
Breda Stichting Annahuis Diaconaal Centrum Breda Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 30.000
Delft Stichting Interkerkelijk Diaconaal Centrum de Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 20.000
Jessehof
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 24.000
Meester Geertshuis
Dieren Stichting Inloophuis Dieren Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 18.000
Dordrecht Stichting De Buitenwacht Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 28.000
Eindhoven Stichting Ervaring die Staat Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 12.000
Eindhoven Stichting Open Huis Sint Cathrien Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 1.600
Etten-Leur Oecumenisch Inloophuis Etten-Leur vrijval project ‘Inloophuis Etten-Leur’ -764
Haarlem Stichting Stem in de Stad Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 30.000
Heerlen Stichting Wijkpresentie Parkstad Limburg Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 30.000
Hoek Van Holland De Inloop Stichting Johanna’ Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 8.000
Hoorn Stichting Straatpastoraat Hoorn Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 4.800
Horst Stichting His Hope Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 4.000
Houten Stichting Ontmoeting Fondsenwerving Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 10.000
Leeuwarden Stichting Straatpastoraat Leeuwarden Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 7.200
Lelystad Stichting IDO Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 45.000
Nijmegen Stichting Huis van Compassie Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 20.000
Nijmegen Parochie Heilige Drie-eenheid Dukenburg Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 24.000
QOostburg Stichting JOTA Oostburg Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 12.000
Oosterbeek Stichting Oase Oosterbeek Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 7.400
Rotterdam Stichting Seinpost Slinge Maatschappelijk Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 12.000
Rotterdam Stichting Pastoraat Oude Wijken Rotterdam-Zuid Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 8.000
Rotterdam Stichting Maatschappelijke Activiteiten Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 5.600
Delfshaven
Rotterdam Stichting Goud van Noord Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 25.000
Rotterdam Stichting Nuestra Casa Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 16.000
Rotterdam Stichting House of Hope Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 45.000
Schipluiden Stichting Wijkpastoraat Rotterdam West Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 16.000
's-Gravenhage Dr. Ariénsstichting Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 30.000
’s-Gravenhage Stichting Aandachtscentrum Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 20.000
's-Gravenhage Stek, Stichting voor stad en kerk - Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 40.000
Wereldhuis
's-Hertogenbosch Straatpastoraat Den Bosch Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 9.080
‘s-Hertogenbosch Stichting Loods Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 25.000
Tiel Stichting Diaconaal Centrum Tiel Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 24.000
Tilburg Stichting MST Mensen in beeld houden Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 14.400
Utrecht Stichting Netwerk DAK vrijval tweede jaar (2021) project ‘Uitsluiting kent vele gezichten’ -2.650
Utrecht Stichting Netwerk DAK project ‘Drie trainingen over vrijwilligersbeleid’ 17.539
Utrecht Stichting Buurtpastoraat Utrecht Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 19.800
Utrecht Protestantse Diaconie Utrecht - Roobolkapel Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 1.200
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Plaats Organisatie Onderwerp Bijdrage in €
Vangnet inloophuizen versterken (Fonds Franciscus)
Utrecht Protestantse Diaconie Utrecht - De Wijkplaats Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 5.700
Utrecht Stichting Ubuntuhuis Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 10.000
Utrecht Stichting Straatpastoraat Utrecht Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 16.800
Venlo Stichting 't Groenewold Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 19.200
Vlaardingen Diaconaal-Missionair Centrum De Windwijzer Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 12.000
Westervoort Inloophuis De Herberg Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 10.000
Zaandam Diaconaal Centrum De Bron Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 14.000
Zoetermeer Stichting Perron 1 vrijval project ‘Omzien in Oosterheem’ -1.721
Zoetermeer Stichting Perron 1 Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 4.000
Totaal Vangnet inloophuizen versterken (Fonds Franciscus) 1.066.884
Gewoon geld geven
Amsterdam Hogeschool van Amsterdam, Lectoraat project ‘Gewoon Geld Geven 2022’ 333.703
Armoede interventies
Totaal Gewoon geld geven 333.703
Katholiek sociaal denken
Brielle Bisschoppelijke Brielse Commissie project ‘Ontmoeting’ 5.000
Hilversum Vereniging KRO-NCRV project ‘Nederland geeft thuis’ 45.000
Hilversum Vereniging KRO-NCRV projecten ‘The Passion 2023’ en ‘Het Verhaal Gaat Door 2023’ 90.000
Nijmegen Katholiek Documentatie Centrum derde jaar (2022) project ‘Het publieke belang van een religieuze 45.000
moraal’
Rotterdam Stichting Mara Rotterdam vierde jaar (2022) project ‘The Challenge Rotterdam’ 20.000
's-Gravenhage Stichting SOCIRES projecten ‘Rijnlands Denken & Doen’ en ‘Finance and the 25.000
Common Good’
's-Gravenhage Stichting SOCIRES eerste jaar (2023) project ‘Bijzonder Hoogleraar Laudato Si’ 7.500
aan de Radboud Universiteit
Utrecht Secretariaat van de Rooms Katholieke Kerk eerste jaar (2022) project ‘Wereldjongerendagen 2023’ 39.240
Utrecht Stichting Dominicaanse Opbouw eerste jaar (2023) project ‘Ondersteuning van kerkelijke plekken 20.000
Midden-Nederland die bezig zijn met katholiek sociaal denken’
Weert Stichting Tijdig tweede jaar (2022-2023) project ‘Opstart Stichting Tijdig’ 10.000
Totaal Katholiek sociaaldenken 306.740
INITIATIEVEN VANUIT DE SAMENLEVING
Open aanvragen
Aldeboarn Stichting Armoede en Schulden Fryslan eerste jaar (2022-2023) project ‘Opleiding Ervaringscoach’ 40.000
Alkmaar Stichting Petje Af Alkmaar eerste jaar (2022-2023) project ‘Petje af Alkmaar’ 7.500
Almere Stichting Leger des Heils project ‘Recht in Zicht’ 40.000
Almere Stichting YALC (Young Adult Life Coaching) project ‘Overbrugging’ 1.530
Amersfoort SOVEE tweede jaar (2022-2023) project ‘Mijn Tweede Familie Utrecht’ 5.000
Amersfoort De Rustplek Nederland eerste jaar (2022-2023) project ‘Réstplak Fryslan’ 4.000
Amersfoort Stichting Voor elkaar Amersfoort eerste jaar (2022) project ‘HipHelpt Amersfoort’ 4.000
Amsterdam Stichting De Regenboog Groep eerste jaar (2022) project ‘Een maatje voor economisch daklozen’ 35.000
Amsterdam Big Brothers Big Sisters Amsterdam eerste jaar (2022) project ‘The Big Circle’ 7.500
Amsterdam Diaconie van de Protestantse Gemeente project ‘Sociale Markt De Ark’ 15.000

Amsterdam
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Open aanvragen
Amsterdam Diaconie van de Protestantse Gemeente eerste jaar (2023) project ‘Wereldmoeders!’ 10.000
Amsterdam
Amsterdam Diaconie van de Protestantse Gemeente derde jaar (2023) project ‘Gastvrije Hoeve de Meent’ 20.000
Amsterdam
Amsterdam Stichting BOOST voor vluchtelingen project ‘Deel je geluk’ 2.500
Amsterdam Stichting De Regenboog Groep derde jaar (2022) project ‘Uit het Krijt - simpel en snel uit de 50.000
schulden’
Amsterdam Stichting De Regenboog Groep tweede jaar (2022-2023) project ‘Onder de Pannen landelijk’ 13.000
Amsterdam Stichting De Regenboog Groep vierde jaar (2023) project ‘Mensen onder elkaar - maatjesproject 19.500
voor ongedocumenteerden’
Amsterdam Diaconale Stichting Gevangenenzorg De Sluis vijfde jaar (2022) project ‘De Sluis veranderd’ 20.000
Amsterdam Stichting United Way The Netherlands project ‘Home from home’ 19.000
Amsterdam The Present Movement project ‘#GiveMe5’ 20.000
Amsterdam Stichting Pastoraal Diaconaal Centrum project ‘Individuele hulp in de nasleep van corona 2022’ 10.000
Bijlmermeer
Amsterdam Choices Support Center project ‘Choices Gratis Psychologische Hulplijn voor LGBTQ+ 14.500
Asielzoekers en Statushouders’
Amsterdam Stichting Zijwaarts project ‘Ongedocumenteerde vrouwen: van kwetsbaar naar 4.000
zelfredzaam’
Amsterdam Rode Kruis Amsterdam Amstelland project ‘Opvang ongedocumenteerde migranten Amsterdam’ 50.000
Amsterdam Stichting BOOST voor vluchtelingen zesde jaar (2023) project ‘BOOST 2.0’ 15.000
Amsterdam Stichting A.S.K.V.-Steunpunt Vluchtelingen project ‘Bestaanszekerheid voor ongedocumenteerde staatlozen 30.000
in Nederland’
Amsterdam Stichting Ade Eritrea tweede jaar (2022) project ‘Ataababia in Amsterdam’ 10.000
Amsterdam Stichting Hart voor Noord tweede jaar (2022) project ‘Buurtverbinders’ 5.000
Amsterdam Stichting In my backyard vijfde jaar (2022) project ‘In my backyard Amsterdam’ 7.500
Amsterdam Stichting FairWork project ‘Duurzame positieverbetering dakloze arbeidsmigranten’ 25.000
Amsterdam Dokters van de Wereld project ‘Zorgcafe: Brug naar (lokale) zorg voor vluchtelingen’ 25.000
Amsterdam Stichting Raad is Daad derde jaar (2022-2023) project ‘Verborgen armoede in de Wijk’ 10.000
Amsterdam Stichting Coloured Circle derde jaar (2022-2023) project ‘Taal en Inburgering ondersteuning 10.000
‘Praat Nederlands met Me”
Amsterdam Stichting Dignita tweede jaar (2022-2023) project ‘Dignita Beauty Academy’ 12.500
Amsterdam Stichting Amsterdams Buurvrouwen Contact tweede jaar (2022-2023) project ‘Taalles voor ongedocumenteerde 6.000
vrouwen’
Amsterdam Stichting Eigen Krachtvoer vijfde jaar (2023) project ‘Sociale Firma Eigen Krachtvoer’ 7.000
Amsterdam Peter Faber Stichting derde jaar (2023) project ‘Van Denken naar Doen!” 20.000
Amsterdam OpenEmbassy B.V. actieonderzoek A-team 31.000
Apeldoorn Stichting De Herberg Apeldoorn eerste jaar (2022) project ‘Visie2025’ 10.000
Arnhem Stichting Buddy to Buddy Bronckhorst eerste jaar (2022-2023) project ‘Buddy to Buddy Bronckhorst’ 6.500
Beemte Broekland Stichting Met Elkaar Apeldoorn derde jaar (2023) project ‘JobHulpMaatje Apeldoorn’ 5.000
Bellingwolde Stichting Op de kloet 'n kom eerste jaar (2022) project ‘SchuldHulpMaatje Westerwolde’ 10.000
Boerakker Stichting Petje Af Westerkwartier eerste jaar (2023) project ‘Petje Af Westerkwartier’ 8.000
Bolsward Heilige Titus Brandsma parochie project ‘Een open en gastvrij (t)huis’ 3.750
Breda Stichting Mondiaal Centrum Breda project ‘Trefcentrum Ongedocumenteerden’ 9.500
Breukelen Stichting Help Elkaar Stichtse Vecht eerste jaar (2022) project ‘HipHelpt Stichtse Vecht’ 7.000
Brummen Stichting Vangnet vierde jaar (2022) project ‘Meer kansen voor Eritrese statushouders ~ 25.000

in de gemeente Deventer’
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Open aanvragen
Brunssum CMWW Brunssum-Onderbanken project ‘Next Step Perron045’ 20.000
Bunschoten Spakenburg Stichting met elkaar Bunschoten tweede jaar (2023) project ‘SchuldHulpMaatje Bunschoten’ 2.000
Coevorden Stichting Petje af Coevorden tweede jaar (2022-2023) project ‘Petje af Coevorden’ 2.000
Dalfsen Stichting Voor Elkaar Dalfsen tweede jaar (2022) project ‘SchuldHulpMaatje’ 6.000
Den Burg Stichting Texelgezinnen tweede jaar (2022-2023) project ‘Texelgezinnen’ 19.000
Dirksland Stichting Kairos eerste jaar (2022) project ‘Lokale opvang voor kwetsbare 35.000
jongvolwassenen’
Eckelrade Stichting Wereldwijd project ‘VakTaal: Doe Mee Tel Mee’ 25.000
Eindhoven Stichting Human Rights Initiatives project ‘Thuis op 't ACO (Amsterdams Centrum 50.000
Ongedocumenteerden)’
Eindhoven Parochie Sint Joris project ‘Steunpunt Materiéle Hulpvragen 2023’ 12.608
Eindhoven Stichting Pitstop Jongerencentrum Eindhoven tweede jaar (2022) project ‘Community & Explore’ 12.500
Eindhoven Stichting Diaconaal Inloophuis 't Hemeltje exploitatiebijdrage 2023 15.000
Enkhuizen Stichting Gouden Mannen derde jaar (2022) project ‘Gouden Mannen’ 20.118
Enschede Stichting Surplus project ‘Uitbreiding Paradijsvogelwoningen’ 25.000
Enschede Stichting XiE helpt tweede jaar (2022-2023) project JobHulpMaatje Enschede’ 10.000
Gorinchem Stichting Hoopvol Gorinchem eerste jaar (2022) project ‘HipHelpt Gorinchem’ 4.500
Groningen Stichting Stadshelden derde jaar (2022) project ‘Jongerennetwerk Stadshelden’ 10.000
Groningen Stichting Het Overweeghuis Groningen derde jaar (2022) project ‘Overweeghuis’ 40.000
Groningen Stichting Together Huiswerk derde jaar (2023) project ‘Realisatie Together’ 20.000
Haarlem Stichting Stem in de Stad eerste jaar (2023) project ‘Programma Ongedocumenteerden’ 17.500
Haarlem Stichting Orchestre Partout eerste jaar (2023) project ‘Muziekwerkplaats en leerorkest Drachten”  5.000
Haarlem Stichting CityShapers derde jaar (2022) project ‘CityShapers Maatjescontact’ 5.000
Haarlem Stichting Himilo tweede jaar (2022) project ‘Armoede en taalachterstand bij jonge 7.500
Somalische kinderen’
Heerenveen Stichting sc Heerenveen Foundation project ‘Activatieproject sc Heerenveen’ 10.000
Heerlen Stichting Vrijwilligersdiensten Parkstad eerste jaar (2022) project ‘JobHulpMaatje Parkstad’ 7.500
Hillegom Stichting Hoopvol Hillegom eerste jaar (2022) project ‘SchuldHulpMaatje Hillegom’ 5.750
Hilversum Stichting SAMAH project ‘Move it forward’ 52.618
Hilversum HipHelpt Hilversum eerste jaar (2022) project ‘HipHelpt Hilversum’ 6.000
Hilversum HipHelpt Hilversum tweede jaar (2023) project ‘HipHelpt Hilversum’ 5.000
Hoorn Stichting Inloophuis De Koepel exploitatiebijdrage 2023 15.000
Horst Stichting His Hope project ‘Inrichting nieuwe locatie’ 25.000
Houten Stichting Ontmoeting Fondsenwerving project ‘Doorstroomhuis EU - arbeidsmigranten’ 25.000
Hulst Stichting Samen voor Zeeuws-Vlaanderen eerste jaar (2022) project ‘SchuldHulpMaatje Zeeuws-Vlaanderen’ 9.475
Kerkrade HAVEN | Just be Homes vierde jaar (2023) project ‘HAVEN |Just be Homes locatie Kerkrade’ 5.000
Leeuwarden Stichting Straatadvocaat Leeuwarden derde jaar (2022-2023) project ‘Straatverbinding 1.5’ 10.000
Leeuwarden Friesland College tweede jaar (2022) project ‘Sterke Start met School’s cool Fryslan’ 20.000
Leeuwarden Stichting Weekendschool Sudwest-Fryslan eerste jaar (2022-2023) project ‘Hier maken we toekomst!’ 12.500
Leeuwarden Stichting Netwerk Time to Connect derde jaar (2022) project ‘Netwerk Time to Connect’ 9.000
Leeuwarden Stichting Stjoer derde jaar (2023) project ‘Onze familie in Leeuwarden’ 30.000
Leiden Stichting Defence for Children project ‘Ze Zijn al Thuis’ 50.000
Leiden Diaconie Protestantse Gemeente Leiden project ‘Zomeractiviteiten 2022’ 10.000
Leiden Vereniging SchuldHulpMaatje Nederland tweede jaar (2022-2023) project ‘Extra opleidingen 48.240
voor onze onbetaalbare vrijwilligers’
Leiden Diaconie Protestantse Gemeente Leiden tweede jaar (2022-2023) project ‘Fondswerving Diaconaal 10.000

Centrum De Bakkerij’
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Open aanvragen
Leiden Vereniging Hulp in Praktijk Nederland vijfde jaar (2023) project ‘Groeiplan HipHelpt - Een duurzame 25.000
toekomst voor HipHelpt’
Lelystad Stichting Straatpastoraat Lelystad tweede jaar (2022) project ‘Start Straatpastoraat Lelystad’ 10.000
Lisse Stichting Maatjes voor Elkaar Bollenstreek tweede jaar (2022) project ‘SchuldHulpMaatje Lisse’ 2.650
Loppersum Stichting Maatjes voor Eemsdelta eerste jaar (2022-2023) project ‘SchuldHulpMaatje Eemsdelta’ 8.000
Maastricht Stichting Oecumenische Studenten - Ekklesia eerste jaar (2023) project ‘Moeders en kinderen (RPM3)’ 5.000
Maastricht
Maastricht Stichting Levensverloop project ‘Verbinding mensen in hun kracht zetten’ 2.500
Maastricht Stichting Vorkje Prikken eerste jaar (2022-2023) project ‘Een warme maaltijd voor 20.000
iedereen bij Vorkje Prikken’
Middelburg Stichting Vrijwillige Schuldhulp Walcheren eerste jaar (2022) project ‘SchuldHulpMaatje Vlissingen’ 4.000
Musselkanaal Stichting Maatjes voor Stadskanaal eerste jaar (2022) project ‘SchuldHulpMaatje Stadskanaal’ 5.000
Nieuwegein Stichting Diaconale Hulp Nieuwegein e.o. eerste jaar (2022) project ‘HipHelpt Nieuwegein’ 1.500
Nieuwerkerk a/d lJssel  Stichting Petje af Rotterdam-Noord derde jaar (2022-2023) project ‘Stichting Petje af Rotterdam’ 5.000
Nijmegen Stichting Somalische belangen Nijmegen project ‘Afrikaanse mannen en vrouwen leren omgaan met sociale 5.000
media en digitalisering in Nijmegen’
Nijmegen Stichting STEP derde jaar (2023) project ‘Kansen voor vluchtelingen en 10.000
ongedocumenteerden’
Nijmegen Stichting STEP tweede jaar (2022-2023) project ‘Nederland(s) in de praktijk’ 10.000
Nijmegen Stichting Huis van Compassie eerste jaar (2023) project ‘Werken aan bestaanszekerheid voor 25.000
ongedocumenteerde vluchtelingen’
Nijmegen Stichting Wereldvrouwenhuis Mariam project ‘Wereldvrouwenhuis Mariam’ 17.500
Nijmegen Stichting Het Kruispunt Nijmegen exploitatiebijdrage 2023 12.000
Nijverdal Stichting Evenmens, informele zorg voor elkaar  derde jaar (2023) project ‘Samen Oplopen’ 7.477
Oisterwijk Petje af Hart van Brabant eerste jaar (2023) project ‘Petje af Hart van Brabant’ 7.500
Oostermeer Enerzjyk Eastermar project ‘Bloeizone Eastermar (Mienskipshis)’ 20.000
Oss Stichting Quiet Community Oss tweede jaar (2022) project ‘Quiet Community Oss’ 8.000
Piershil Stichting Hoopvol Hoeksche Waard eerste jaar (2022) project ‘HipHelpt Hoeksche Waard’ 4.700
Putten Stichting Leergeld Randmeren derde jaar (2022) project ‘Opstart Stichting Leergeld Randmeren’ 10.000
Rotterdam Nico Adriaans Stichting project ‘Een Warm welkom in de wijk’ 5.000
Rotterdam Nico Adriaans Stichting project ‘Covid-19 en onze Verwarde medemens’ 8.000
Rotterdam Stichting SKIN-Rotterdam project ‘Met kennis uit Limbo’ 23.630
Rotterdam Stichting SKIN-Rotterdam tweede jaar (2022-2023) project ‘Stap uit Armoede’ 15.000
Rotterdam Stichting Rotterdams Ongedocumenteerden project ‘ROS Kookboek’ 8.500
Steunpunt
Rotterdam Stichting Formaat eerste jaar (2023-2024) project ‘Shadows United Rotterdam’ 25.000
Rotterdam Stichting Diaconaal Centrum Pauluskerk exploitatiebijdrage 2023 30.000
Rotterdam Stichting Kunst = Zinnig tweede jaar (2022) project ‘Als de bloem niet bloeit’ 10.000
Rotterdam Stichting Voice of All Women tweede jaar (2022) project ‘Positieve participatie van vluchtelingen 15.000
en migranten vrouwen in Rotterdam’
Rotterdam Stichting Platform Islamitische Organisaties eerste jaar (2022) project ‘Deltaplan Ouderdom komt met Vragen’ 10.000
Rijnmond (SPIOR)
Rotterdam Stichting Stimulance derde jaar (2022-2023) project ‘Statushouders Aan Zet’ 20.000
Rotterdam Stichting Samen 010 achtste jaar (2023) project ‘Logeerhuis De Buren’ 40.000
Rotterdam Stichting Hulp- en Ontmoetingscentrum Portland vierde jaar (2023) project ‘Thuis in Charlois’ 10.000
Rotterdam Stichting House of Hope vierde jaar (2023) project ‘Gezin Centraal’ 25.000
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Open aanvragen
Sappemeer Stichting Kledingbanken Maxima provincie project ‘Ondergoed voor Oekraiense vrouwen in Groningen’ 3.000
Groningen
Sappemeer Stichting ‘Soamen kop ter veur’ Midden- derde jaar (2023) project ‘SchuldHulpMaatje Midden-Groningen’ 5.000
Groningen
Sassenheim Stichting Hulp Op Maat Teylingen eerste jaar (2022) project ‘SchulpHulpMaatje Teylingen’ 4.500
Schinnen Stichting Leefstijl & Vitaliteit project ‘In Balans’ 15.000
Schipluiden Stichting Wijkpastoraat Rotterdam West tweede jaar (2022) project ‘Volgen en ondersteunen van kwetsbare 13.000
thuiswonende ouderen’
Schipluiden Stichting Wijkpastoraat Rotterdam West derde jaar (2023) project ‘Volgen en ondersteunen van kwetsbare 13.000
thuiswonende ouderen’
’s-Gravenhage Stichting 488 project ‘Crisisopvang op het Westeinde’ 32.200
's-Gravenhage Housing First Nederland project ‘Housing First Nederland’ 100.000
’s-Gravenhage Stichting MYTIKAS project ‘Overbruggingsbijdrage 2023’ 20.000
's-Gravenhage Bureau Maatschappelijk Herstel en Rehabilitatie  vierde jaar (2022) project ‘Doorontwikkeling Opvang en 17.500
Re-integratie Centrum Den Haag’
's-Gravenhage Young Leaders Community tweede jaar (2022) project ‘De Talenten Academie’ 2.500
’s-Gravenhage Stichting Boschuysen tweede jaar (2022) project ‘De Laptopdesk’ 40.000
's-Gravenhage Wijkvereniging Nieuwe Badkapel derde jaar (2022) project ‘Ouderen welzijn Scheveningen’ 15.000
’s-Gravenhage Stichting Aandachtscentrum tweede jaar (2022) project ‘Aandachtscentrum’ 20.000
's-Hertogenbosch Pastoraat Woonwagenbewoners in Nederland project ‘Maatschappelijke dienstverlening Sinti en Roma’ 7.000
's-Hertogenbosch Bond Precaire Woonvormen project ‘Woonzekerheid, de basis’ 40.000
Steenwijk Stichting Boutique ZeroZero derde jaar (2022) project ‘Kledingbank Steenwijk’ 5.000
Utrecht Nederlandse Vereniging voor Pleeggezinnen project ‘Open Up!’ 47.500
Utrecht Parochie Sint Martinus project ‘Eettafel Tinus’ 20.000
Utrecht Stichting De Tussenvoorziening eerste jaar (2022) project ‘Eerst een thuis! 25.000
Utrecht Johannescentrumgemeente project ‘Johannes in de Wijk, keuken voor maaltijdprojecten’ 6.000
Utrecht Stichting Seguro project ‘Eigen Kracht 2023’ 19.455
Utrecht Stichting Prisma Groep project ‘Veilige Haven LHBTQI+ vluchtelingen’ 25.000
Utrecht Ladyfit sportvereniging eerste jaar (2023) project ‘Een arm om je schouder, je staat er 20.000
niet alleen voor.
Utrecht SDB Stichting Dienstverlening aan Buitenlanders project ‘Sociaal-juridische hulp aan thuisloze buitenlanders 17.500
zonder geldige verblijfspapieren’
Utrecht Stichting Villa Vrede exploitatiebijdrage 2023 16.000
Utrecht Stichting Agnes van Leeuwenberch project ‘Kindvriendelijke achtertuin Huize Agnes’ 8.750
Utrecht Stichting Ubuntuhuis project ‘Ubuntu maaltijd’ 22.000
Utrecht Stichting Here to Support project ‘Ambulante begeleiding’ 35.000
Utrecht Stichting De Tussenvoorziening project ‘It takes a floor to tango’ 50.000
Utrecht Stichting De Tussenvoorziening tweede jaar (2023) project ‘Eerst een thuis!’ 50.000
Utrecht NOOM project ‘Samen sterker voor migrantenouderen’ 30.000
Utrecht Stichting Prisma Groep vierde jaar (2022) project ‘Buddy voor LHBTQI + vluchtelingen’ 14.000
Utrecht Stichting BuurtMaaltijden tweede jaar (2022-2023) project ‘BuurtMaaltijden vasthouden 10.000
en doorontwikkelen’
Utrecht Stichting Youth for Christ Nederland tweede jaar (2023) project ‘Hart voor Roma Jongeren’ 15.000
Utrecht Taal Doet Meer tweede jaar (2023) project ‘Lezen en Praten met je Kind’ 10.000
Valkenswaard Stichting Maatjes voor Valkenswaard tweede jaar (2023) project ‘SchuldHulpMaatje Valkenswaard’ 3.000
Venlo Stichting Ecologische stadstuin Venlo Oud-Zuid project ‘Positieve gezondheid met groente uit eigen jutezak’ 3.750
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Open aanvragen
Venlo Stichting VVV-Venlo Foundation tweede jaar (2022-2023) project ‘Family Goals’ 10.000
Venlo Stichting 't Groenewold derde jaar (2022-2023) project ‘Maak Armoede Bespreekbaar’ 3.750
Venray Stichting Wijkplatform Brukske eerste jaar (2022-2023) project ‘Kinderwijkraad Brukske’ 1.250
Vinkeveen Stichting Human Aid Now project ‘Amsterdam Food Project 2022’ 100.000
Vinkeveen Stichting Human Aid Now project ‘Amsterdam Food Project 2023’ 160.000
Vlaardingen HipHelpt Vlaardingen tweede jaar (2022) project ‘HipHelpt Vlaardingen’ 3.750
Waddinxveen Stichting Met Elkaar Waddinxveen tweede jaar (2022) project ‘JobHulpMaatje Waddinxveen’ 10.000
Weert Stichting Tijdig project ‘Aan tafel met Krachtige Vrouwen Munstergeleen’ 3.600
Wijchen Stichting Boven de Streep tweede jaar (2022) project ‘SchuldHulpMaatje Wijchen’ 3.500
Winschoten Stichting HipHelpt Oldambt eerste jaar (2022-2023) project ‘HipHelpt Oldambt’ 8.286
Winterswijk Stichting Petje af Achterhoek derde jaar (2022-2023) project ‘Petje af Achterhoek’ 10.000
Zaandam Diaconaal Centrum De Bron project ‘Thuisgeven in Poelenburg’ 25.000
Zalk Nederlands Gereformeerde Kerk Zalk en project ‘Thuis in Zalk’ 5.000
Veecaten
Zeerijp Stichting Dorpshuis ‘Ons Huis’ project ‘Realiseren van maaltijdproject en dagopvang in 12.750
nieuw te bouwen dorpshuis’
Zeist Stichting Samen Oplopen derde jaar (2022-2023) project ‘Een kansrijke start’ 9.000
Zoetermeer Stichting Gevangenenzorg Nederland eerste jaar (2022) project ‘Maatwerk’ 20.000
Zwanenburg SchuldHulpMaatje Haarlemmermeer derde jaar (2022) project ‘SchuldHulpMaatje Haarlemmermeer’ 2.000
Zwolle Stichting Eigen Kracht Centrale derde jaar (2022-2023) project ‘Toekomst met eigen netwerk’ 20.000
Zwolle Stichting Kaalmo Relief and Development tweede jaar (2022) project ‘Steuntje in de rug voor Afrikaanse 7.000
Organization (KARDO) vluchtelingen in Zwolle’
Totaal Open aanvragen 3.127.086
Wooninitiatieven
Amsterdam Hoe Dan Wel project ‘Volkshuizen’ 33.578
Amsterdam Stichting De Regenboog Groep project ‘Wooninitiatief’ 85.000
Dordrecht Stichting De Buitenwacht project ‘Vastgoed Voor Goed’ 25.000
Eindhoven Stichting Ervaring die Staat project ‘Vooronderzoek Time-out huis’ 15.000
's-Hertogenbosch Stichting Maatschappelijke Opvang eerste jaar (2022-2023) project ‘Duurzaam oplossen van 98.700
's-Hertogenbosch dakloosheid in Den Bosch’
Utrecht Stichting Kamers met Aandacht project ‘Tuinkamers met Aandacht’ 25.000
Totaal Wooninitiatieven 282.278
Noodhulp ‘Help elkaar de winter door’
Amersfoort Stichting Voedsel-Focus-Amersfoort project ‘Noodhulp 2022 - Steun Energie kosten’ 50.000
Amsterdam Stichting Green Meal Initiative project ‘Plannen voor mensen zonder papieren voor het jaar 2022’ 10.000
Amsterdam Stichting Sant’ Egidio Nederland project ‘Noodhulp 2022’ 10.000
Amsterdam Stichting ShivA project ‘Noodhulp 2022’ 30.000
Apeldoorn Stichting Sant’ Egidio Apeldoorn project ‘Noodhulp 2022’ 20.000
Bolsward Stichting Huis van Compassie project ‘Noodhulp 2022’ 10.000
Delft Interkerkelijk Sociaal Fonds (ISF) project ‘Noodhulp 2022’ 45.000
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer project ‘Noodhulp 2022’ 40.000
Meester Geertshuis
Geleen Limburgs Diaconaal Fonds project ‘Noodhulp 2022’ 50.000
Groningen Stichting INLIA project ‘Noodhulp 2022’ 30.000
Hulst Stichting Samen voor Zeeuws-Vlaanderen project ‘Noodhulp 2022 Zeeuws-Vlaanderen’ 40.000
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Noodhulp ‘Help elkaar de winter door’
Leeuwarden Parochiéle Caritas Instelling Sint-Vitus project ‘Noodhulp 2022 - Energie- en boodschappenprijzen’ 42.000
Leiden Vereniging SchuldHulpMaatje Nederland project ‘Noodhulp 2022’ 500.000
Leiden Diaconie Protestantse Gemeente Leiden project ‘Noodhulp 2022 - Energiearmoede’ 50.000
Lelystad Stichting IDO project ‘Noodhulp 2022’ 40.000
Loppersum Stichting Steun je Medemens project ‘Noodhulp 2022 - Warm de winter door!’ 30.000
Nijmegen Stichting Quiet Nijmegen project ‘Noodhulp 2022 - Help Members van Quiet Nijmegen de 10.000
Winter Door’
Rotterdam Stichting Goud van Noord project ‘Noodhulp 2022’ 40.000
Rotterdam Stichting SKIN-Rotterdam project ‘Noodhulp 2022 - Help Kerken helpen’ 50.000
Rotterdam Stichting Diaconaal Centrum Pauluskerk project ‘Noodhulp 2022’ 17.000
Rotterdam Nico Adriaans Stichting project ‘Klein Leed 2023’ 10.000
Rotterdam Stichting Hulp- en Ontmoetingscentrum Portland project ‘Noodhulp 2022’ 10.000
Scheemda Stichting Interkerkelijk Sociaal (nood)fonds project ‘Energie Armoede bestrijding 2022-2023’ 25.000
Oldambt
’s-Gravenhage Stek, Stichting voor stad en kerk project ‘Noodhulp 2022’ 40.000
's-Hertogenbosch Vincentiusvereniging ‘s-Hertogenbosch project ‘Hulpverlening Vincentius’ 50.000
Sneek PCI Sint Antonius van Padua Parochie project ‘Broodfonds 2022’ 10.000
Tilburg Stichting Quiet Nederland project ‘Help members van Quiet de winter door, Noord Brabant’ 50.000
Tilburg Stichting Quiet Nederland project ‘Help Members van Quiet de winter door, diverse regio’s’ 40.000
Utrecht Stichting De Tussenvoorziening project ‘Noodhulp 2022 - Boodschappenfonds Utrecht’ 50.000
Utrecht Stichting Buurtpastoraat Utrecht project ‘Noodhulp 2022’ 10.000
Utrecht Stichting Seguro project ‘Noodsteun Stichting Seguro en Stichting Ubuntuhuis’ 15.000
Utrecht Stichting Jeugdeducatiefonds project ‘Maximale ontwikkelingskansen voor elk kind’ 100.000
Vinkeveen Stichting Human Aid Now project ‘Noodhulp 2022 - No Cold in the City’ 40.000
Totaal Noodhulp ‘Help elkaar de winter door’ 1.564.000
Exploitatiefinanciering ongedocumenteerden
Amsterdam Stichting Oudezijds 100 exploitatiebijdrage 2023 50.000
Amsterdam Stichting A.S.K.V.-Steunpunt Vluchtelingen exploitatiebijdrage 2023 50.000
Amsterdam Stichting De Regenboog Groep vierde jaar (2023) project ‘Perspectief oudere ongedocumenteerden’ 30.000
Amsterdam Stichting IMMO exploitatiebijdrage 2023 50.000
Eindhoven Stichting Vluchtelingen in de Knel exploitatiebijdrage 2023 50.000
Eindhoven Stichting Huiskamer voor Vluchtelingen Eindhoven exploitatiebijdrage 2023 50.000
Helmond Stichting Vluchteling Als Naaste exploitatiebijdrage 2022 40.000
Helmond Stichting Vluchteling Als Naaste exploitatiebijdrage 2023 50.000
Leiden Diaconie Protestantse Gemeente Leiden exploitatiebijdrage 2023 50.000
Nijmegen Stichting Noodopvang Vluchtelingen Nijmegen exploitatiebijdrage 2023 30.000
Nijmegen Stichting Gast exploitatiebijdrage 2023 50.000
Rotterdam Stichting Rotterdams Ongedocumenteerden exploitatiebijdrage 2023 50.000
Steunpunt
Rotterdam Stichting OMZ0 exploitatiebijdrage 2023 50.000
Utrecht Stichting Noodopvang Dakloze Vreemdelingen exploitatiebijdrage 2023 30.000
Utrecht (SNDVU)
Utrecht Stichting STIL Utrecht exploitatiebijdrage 2023 50.000
Utrecht Stichting Here to Support exploitatiebijdrage 2023 50.000
Totaal Exploitatiefinanciering ongedocumenteerden 730.000
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Caribisch deel van het Koninkrijk
Aruba Buurt en Sportvereniging Dakota tweede jaar (2022-2023) project ‘Sociaal Cultureel Werker’ 44.563
Aruba Fundacion Centro Familiar Sabana Basora Noord tweede jaar project ‘Jaarplan 2022’ 8.964
Aruba Centro di Bario Savaneta tweede jaar (2022) project ‘Jaarprogramma 2022’ 9.649
Bonaire Stichting Jongeren en Toekomst derde jaar project ‘Talentschool’ 7.192
Bonaire Stichting Educatieve Ondersteuning Bonaire tweede jaar project ‘Thuismentoring voor kinderen 12.849
groep 8 en eerste jaar VO’
Bonaire Parokia Birgen di Coromoto project ‘Opknappen buitenzaal Sala Imelda’ 4.541
Bonaire Samenwerkende Fondsen Bonaire budget microprojecten Bonaire 2022 5.926
Bonaire Samenwerkende Fondsen Bonaire advieskosten Bonaire 2022 9.427
Bonaire Stichting Bonaire Connect tweede jaar project ‘Taalmaatjes Bonaire’ 5.891
Curagao Stichting Jeugd Theaterschool Drazans derde jaar project ‘Theater- en danseducatie in de kwetsbare 9.294
wijken van Curagao’
Curagao Stichting Leerorkest Curagao derde jaar (2021-2022) project ‘Leerorkest Curagao’ 10.223
Curagao Stichting Adviescollege Curagao vrijval advieskosten Curagao 2021 -1.818
Curagao Fundashon Pro Bista Korsou project ‘Transport Pro Bista’ 12.752
Curagao Stichting Nihaila House project ‘Professionalisering van de geweldhulpverlening/vrouwen- 39.767
hulpverlening’
Curagao Stichting Kinderoorden Brakkeput project ‘Kinderoorden Brakkeput’ 6.729
Curagao Stichting de Cultuur Kameleon tweede jaar project ‘Doorstart Seniorweb 2022-2023’ 9.875
Curagao Stichting Adviescollege Curagao advieskosten Curagao 2022 76.307
Curagao Stichting Adviescollege Curagao budget microprojecten Curagao 2022 44.176
Curagao Stichting Human Rights Defense Curacao (HRDC) derde jaar project ‘Gevlucht & Rechteloos’ 83.301
Curagao Fundashon Cafe Magic project ‘Oprichting Café Magic’ 18.453
Curagao Stichting Human Rights Defense Curagao project ‘Nifia: Gevlucht, rechteloos en vrouwenrechten’ 26.498
Sint Maarten GBNM Nanny Nursery Foundation project ‘One Day at a Time’ 8.862
Sint Maarten Samenwerkende Fondsen Bovenwindse Eilanden vrijval advieskosten Bovenwinden 2021 -489
Sint Maarten Samenwerkende Fondsen Bovenwindse Eilanden advieskosten Bovenwindse Eilanden 2022 23.460
Sint Maarten Samenwerkende Fondsen Bovenwindse Eilanden budget microprojecten Bovenwinden 2022 19.753
Sint Maarten Reading Rainbow Nursery & Pre-school project ‘Summer Camp 2022’ 5.005
Foundation
Sint Maarten Hearts United Holistic Care Foundation project ‘Food and Care Packages extension’ 13.234
Sint Maarten Foresee Foundation tweede jaar project ‘NPOwer, Where NPO’s connect - Phase 3’ 17.973
Totaal Caribisch deel van het Koninkrijk 532.357
IMPACT INVESTERINGEN
Leningen
Utrecht Stichting Kamers met Aandacht lening project ‘Tuinkamers met Aandacht’ 25.000
Totaal Leningen 25.000
BIJDRAGEN VANUIT FONDSEN OP NAAM
Baeten Geven Fonds
Amsterdam Stichting leder Kind Een Eigen Boek project ‘leder Kind Een Eigen Boek 2022’ 750
Amsterdam Peter Faber Stichting tweede jaar (2022) project ‘Misdaad preventie in de dop’ 1.500
Bavel Stichting One Big Smile project ‘Alle kinderen hebben recht op een zwemdiploma’ 1.500
Bavel Stichting Kinderboerderij De Leijhoeve project ‘Aanschaf materialen speeltuin en diervoederkar’ 1.000
Biezenmortel Stichting Matties project ‘Startfase Stichting Matties’ 1.000
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Baeten Geven Fonds
Breda Stichting ijgenwys en Anders project ‘Rolstoelbus’ 1.000
Bunnik HandicapNL project ‘Buddies Tilburg’ 1.375
Dorst Stichting Kermis Dorst project ‘Samen Aan Tafel’ 1.500
Echt Stichting Ponykamp 4 Kids project ‘Ponykamp 2022’ 1.500
Enkhuizen Stichting Watersport Gehandicapten project ‘Zeilvakanties deelnemers uit Noord-Brabant 2022’ 1.200
Nederland (SailWise)
Helmond Stichting Kinderboerderij en Speeltuin de project ‘Samen Spelen’ 1.000
Veldhoeve
Hilversum Kansfonds project ‘Inloophuizen Noord-Brabant en Limburg 2023’ 7.500
Hoensbroek Stichting Buurtbeheer Maria-Gewanden project ‘Aanschaf beweegtoestellen voor beweegtuin 1.000
Maria-Gewanden’
Horst Seniorenorkest Horst aan de Maas project ‘Aanschaf nieuwe apparatuur’ 750
Nistelrode Stichting Woongroep de Libel project ‘Aanschaf bus’ 1.000
Schaijk Buurtvereniging In d’n Hof project ‘Avonturentuin 2.0’ 1.000
’s-Hertogenbosch Vincentiusvereniging ‘s-Hertogenbosch project ‘Kerstproeverij 2022’ 675
Tilburg Stichting tot Beheer van de Hasseltse Kapel project ‘Activiteiten Hasseltse Kapel Tilburg in 2022’ 1.000
Tilburg Stichting MST Mensen in beeld houden project ‘Taallessen Oekraiense vluchtelingen’ 1.000
Udenhout Koninklijke Harmonie M.V.C. project ‘MVC@themovies’ 750
Wijk en Aalburg Stichting Stulpke de Tussenstap project ‘Verhuizing’ 1.000
Totaal Baeten Geven Fonds 29.000
Fonds Ayuda
Almere Stichting YALC (Young Adult Life Coaching) eerste jaar (2023) project ‘YALC Living (Jongeren City Center)’ 9.000
Amsterdam Stichting Takecarebnb vrijval vierde jaar (2021) project ‘We doen het samen: Takecarebnb -652
op eigen benen’
Amsterdam Stichting In my backyard vijfde jaar (2022) project ‘In my backyard Amsterdam’ 7.500
Amsterdam Big Brothers Big Sisters Amsterdam eerste jaar (2022) project ‘The Big Circle’ 2.500
Amsterdam Dokters van de Wereld project ‘Zorgcafe: Brug naar (lokale) zorg voor vluchtelingen’ 15.000
Amsterdam Stichting De Regenboog Groep derde jaar (2022) project ‘Uit het Krijt - simpel en snel uit de schulden’ 10.000
Arnhem Stichting Buddy to Buddy Bronckhorst eerste jaar (2022-2023) project ‘Buddy to Buddy Bronckhorst’ 6.000
Eindhoven Stichting Pitstop Jongerencentrum Eindhoven tweede jaar (2022) project ‘Community & Explore’ 7.500
Eindhoven Stichting Ervaring die Staat eerste jaar (2022) project Jongeren aan boord’ 7.500
Eindhoven Stichting Quiet Community Eindhoven eerste jaar (2022) project ‘Oei, ik groei’ 35.000
Eindhoven Stichting Ervaring die Staat tweede jaar (2023) project Jongeren aan boord’ 10.000
Helmond Stichting Vluchteling Als Naaste exploitatiebijdrage 2022 10.000
Houten Vereniging Voedselbanken Nederland vrijval project ‘Calamiteitenfonds Voedselbanken Nederland’ -19.712
Nieuwerkerk a/dlJssel Stichting Petje af Rotterdam-Noord derde jaar (2022-2023) project ‘Stichting Petje af Rotterdam’ 3.500
Nijverdal Stichting Evenmens, informele zorg voor elkaar  derde jaar (2023) project ‘Samen Oplopen’ 7.523
’s-Gravenhage Young Leaders Community tweede jaar (2022) project ‘De Talenten Academie’ 2.500
Utrecht Stichting YA!-coaching Midden Nederland vrijval eerste jaar (2020) project ‘Welcome To Your Future’ -1.095
Utrecht Stichting Prisma Groep vierde jaar (2022) project ‘Buddy voor LHBTQI + vluchtelingen’ 7.000
Vroomshoop Stichting Leergeld Twenterand vrijval project ‘Leergeld, het voorkomen van sociale uitsluiting -64
voor kinderen tussen 4 en 18 jaar’
Zeist Stichting Samen Oplopen derde jaar (2022-2023) project ‘Een kansrijke start’ 6.000
Totaal Fonds Ayuda 125.000
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Fonds PROSAN
Amsterdam Stichting Doras vrijval project ‘Fonds Prosan 2021’ -18.798
Amsterdam Diaconie van de Protestantse Gemeente project ‘Prosan 2022’ 5.000
Amsterdam
Amsterdam Stichting Leefkringhuizen Neuwendammerham  project ‘Prosan 2022’ 5.000
Amsterdam Stichting Warm Welkom project ‘Prosan 2022’ 28.000
Amsterdam Stichting Warm Welkom project ‘Kerstgift Prosan 2022’ 4.000
Amsterdam Stichting Doras project ‘Prosan 2022’ 25.000
Amsterdam Stichting Doras project ‘Kerstgift Prosan 2022’ 20.000
Amsterdam Stichting Kerk & Buurt Amsterdam-Noord project ‘Prosan 2022’ 34.000
Amsterdam Stichting Kerk & Buurt Amsterdam-Noord project ‘Kerstgift Prosan 2022’ 5.000
Amsterdam Stichting Hart voor Noord tweede jaar (2022) project ‘Buurtverbinders’ 5.000
Amsterdam Stichting Experimentele Werkplaats project ‘Leertraject reparatie dak’ 1.500
Amsterdam Diaconie van de Protestantse Gemeente project ‘Sociale Markt De Ark’ 15.000
Amsterdam
Amsterdam Protestantse Wijkdiaconie Amsterdam-Noord project ‘Kerstgift Prosan 2022’ 3.000
Eindhoven Stichting Open Huis Sint Cathrien Fonds Franciscus Afbouwbijdrage 2023 1.600
Eindhoven Stichting Diaconaal Inloophuis 't Hemeltje exploitatiebijdrage 2023 10.000
Eindhoven Parochie Sint Joris project ‘Steunpunt Materiéle Hulpvragen 2023’ 7.392
’s-Gravenhage Stichting Aandachtscentrum vrijval eerste jaar (2021) project ‘Aandachtscentrum’ -936
Totaal Fonds PROSAN 149.758
Frederique en Robert-Jan van Zijtveld Fonds
Coevorden Stichting Petje af Coevorden tweede jaar (2022-2023) project ‘Petje af Coevorden’ 5.000
Totaal Frederique en Robert-Jan van Zijtveld Fonds 5.000
Flins Lok op ien
Amersfoort De Rustplek Nederland eerste jaar (2022-2023) project ‘Réstplak Fryslan’ 4.000
Bolsward Heilige Titus Brandsma parochie project ‘Een open en gastvrij (t)huis’ 3.750
Heerenveen Stichting sc Heerenveen Foundation project ‘Activatieproject sc Heerenveen’ 20.000
Leeuwarden Stichting Timba, expertisebureau vrijval project ‘In de huid van’ -360
Leeuwarden Friesland College tweede jaar (2022) project ‘Sterke Start met School’s cool Fryslan’ 20.000
Leeuwarden Stichting Weekendschool Sudwest-Fryslan eerste jaar (2022-2023) project ‘Hier maken we toekomst!’ 12.500
Leeuwarden Stichting Straatadvocaat Leeuwarden derde jaar (2022-2023) project ‘Straatverbinding 1.5’ 20.000
Totaal Flns Lok op ien 79.890
Het Pandfonds
Amsterdam Diaconie van de Protestantse Gemeente eerste jaar (2023) project ‘Wereldmoeders!’ 15.000
Amsterdam
Amsterdam Stichting BOOST voor vluchtelingen zesde jaar (2023) project ‘BOOST 2.0’ 10.000
Amsterdam Peter Faber Stichting derde jaar (2023) project ‘Van Denken naar Doen!” 10.000
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer project ‘Noodhulp 2022’ 10.000
Meester Geertshuis
Haarlem Stichting Orchestre Partout eerste jaar (2023) project ‘Muziekwerkplaats en leerorkest Drachten’ 5.000
Heerlen Park City Boosters derde jaar (2023) project ‘OUTPOET’ 10.000
Leeuwarden Stichting Straatadvocaat Leeuwarden derde jaar (2022-2023) project ‘Straatverbinding 1.5’ 10.000
Lelystad Stichting IDO project ‘Noodhulp 2022’ 10.000
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Het Pandfonds
Nijmegen Stichting Het Kruispunt Nijmegen vrijval project ‘Nieuw perspectief’ -3.608
Rotterdam Stichting Kunst = Zinnig tweede jaar (2022) project ‘Als de bloem niet bloeit’ 10.000
Rotterdam Stichting Formaat eerste jaar (2023-2024) project ‘Shadows United Rotterdam’ 24.500
Rotterdam Stichting Goud van Noord project ‘Noodhulp 2022’ 10.000
’s-Gravenhage Stichting MYTIKAS project ‘Overbruggingsbijdrage 2023’ 10.000
's-Gravenhage Stek, Stichting voor stad en kerk project ‘Noodhulp 2022’ 10.000
Utrecht Vereniging Algemeen Plattelands Jongeren Werk vrijval project ‘Toneel Zonder Grenzen’ -537
Vinkeveen Stichting Human Aid Now project ‘Noodhulp 2022 - No Cold in the City’ 10.000
Totaal Het Pandfonds 150.355
Mr. B.A. Schmitzfonds
Deventer Stichting Oecum. Diac. Centr. Deventer vrijval individuele hulpverlening -201
Meester Geertshuis
Ede Johanniter Opvang individuele hulpverlening 560
Groningen Leger des Heils Jeugdbescherming vrijval individuele hulpverlening -960
Rotterdam Stichting Mano individuele hulpverlening 944
Totaal Mr. B.A. Schmitzfonds 343
Pater van Ruthfonds
Amsterdam Stichting Experimentele Werkplaats project ‘Leertraject reparatie dak’ 1.000
Groningen Stichting Toentje vrijval project ‘Bie de Buuf naar buiten!” -338
Rotterdam Stichting Mara Rotterdam vierde jaar (2022) project ‘The Challenge Rotterdam’ 5.000
’s-Gravenhage Stichting Boschuysen tweede jaar (2022) project ‘De Laptopdesk’ 5.000
Utrecht Stichting BuurtMaaltijden tweede jaar (2022-2023) project ‘BuurtMaaltijden vasthouden 5.000
en doorontwikkelen’
Utrecht Stichting Limoenz project ‘Inloop Limoenz’ 4.000
Utrecht Johannescentrumgemeente project ‘Johannes in de Wijk, keuken voor maaltijdprojecten’ 4.000
Vlaardingen HipHelpt Vlaardingen vrijval eerste jaar (2021) project ‘HipHelpt Vlaardingen’ -436
Vlaardingen HipHelpt Vlaardingen tweede jaar (2022) project ‘HipHelpt Vlaardingen’ 3.750
Zeerijp Stichting Dorpshuis ‘Ons Huis’ project ‘Realiseren van maaltijdproject en dagopvang in nieuw 2.250
te bouwen dorpshuis’
Totaal Pater van Ruthfonds 29.226
Robin Jung Fonds voor een Krachtig en Vitaal Limburg
Brunssum CMWW Brunssum-Onderbanken project ‘Next Step Perron045’ 10.000
Heerlen Stichting Vrijwilligersdiensten Parkstad eerste jaar (2022) project ‘JobHulpMaatje Parkstad’ 7.500
Heerlen Park City Boosters derde jaar (2023) project ‘OUTPOET’ 10.000
Horst Stichting His Hope project ‘Inrichting nieuwe locatie’ 10.000
Horst Stichting His Hope Fonds Franciscus Masterprogramma 2023 4.000
Kerkrade HAVEN | Just be Homes vierde jaar (2023) project ‘HAVEN |Just be Homes locatie Kerkrade’ 5.000
Maastricht Stichting Levensverloop project ‘Verbinding mensen in hun kracht zetten’ 2.500
Maastricht Stichting Oecumenische Studenten - Ekklesia eerste jaar (2023) project ‘Moeders en kinderen (RPM3)’ 5.000
Maastricht
Maastricht Stichting Vorkje Prikken eerste jaar (2022-2023) project ‘Een warme maaltijd voor iedereen 10.000
bij Vorkje Prikken’
Schinnen Stichting Leefstijl & Vitaliteit project ‘In Balans’ 10.000
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Robin Jung Fonds voor een Krachtig en Vitaal Limburg

's-Hertogenbosch Pastoraat Woonwagenbewoners in Nederland project ‘Maatschappelijke dienstverlening Sinti en Roma’ 5.000
Venlo Stichting Ecologische stadstuin Venlo Oud-Zuid project ‘Positieve gezondheid met groente uit eigen jutezak’ 3.750
Venlo Stichting VVV-Venlo Foundation tweede jaar (2022-2023) project ‘Family Goals’ 10.000
Venlo Stichting 't Groenewold derde jaar (2022-2023) project ‘Maak Armoede Bespreekbaar’ 3.750
Venray Stichting Wijkplatform Brukske eerste jaar (2022-2023) project ‘Kinderwijkraad Brukske’ 1.250
Weert Stichting Tijdig project ‘Aan tafel met Krachtige Vrouwen Munstergeleen’ 3.500
Weert Stichting Tijdig tweede jaar (2022-2023) project ‘Opstart Stichting Tijdig’ 10.000
Totaal Robin Jung Fonds voor een Krachtig en Vitaal Limburg 111.250
Uit de Rats Fonds

Almere Stichting YALC (Young Adult Life Coaching) individuele hulpverlening 350
Amsterdam Stichting Eropaf! project ‘Uit de Rats Fonds 2022’ 5.000
Amsterdam Stichting Eropaf! individuele hulpverlening 694
Bornerbroek Zorggoed de Zegger vrijval individuele hulpverlening -65
Delft Schwarz Sociaal Budgetbeheer individuele hulpverlening 1.500
Ede Johanniter Opvang individuele hulpverlening 350
Ede Johanniter Opvang individuele hulpverlening 946
Hilversum Stichting De Paarse Pelikaan individuele hulpverlening 949
Rotterdam Stichting Mano individuele hulpverlening 419
Totaal Uit de Rats Fonds 10.143
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